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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANZARO

“MAGNA GRACIA”

DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SALUTE
CONVOCAZIONE
CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute ¢ convocato, per il giorno 27 luglio 2023 presso I’Aula C1, Corpo
C, Liv. 3, dalle ore 12:00 alle ore 12:20, in seduta riservata ai professori di prima e seconda fascia per discutere e deliberare
dai punti 1 Ris) a 4 Ris.) e dalle ore 12:25 a seguire in seduta allargata per i successivi punti posti all’ordine del giorno:

ORDINE DEL GIORNO

1 Ris.) Proposta di chiamata per la copertura di due posti di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge 240/2010

2 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un posto di Ricercatore
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 240/2010 - Settore Concorsuale 06/A1
(Genetica Medica), Settore Scientifico Disciplinare MED/03 (Genetica Medica)

3 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un posto di Ricercatore
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 — Settore Concorsuale
07/H4 (Clinica Medica e Farmacologia Veterinaria), SSD VET/07 (Farmacologia e Tossicologia
Veterinaria)

4 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un posto di Ricercatore
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 — Fondi PNRR - “A4
multiscale integrated approach to the study of the nervous system in health and disease” ambito di intervento
12 Neuroscienze e neurofarmacologia” — Progetto MNESYS - Settore Concorsuale 05/G1 (Farmacologia,
Farmacologia Clinica e Farmacognosia), SSD BIO/14 (Farmacologia

Sono stati convocati in data 20/07/2023 per il consesso riservato ai docenti di prima fascia e seconda i seguenti professori:

Professori Ordinari Presenti/Assenti
1. ALCARO STEFANO Presente
2. AMOROSI ANDREA Assente
3. ANDREUCCI MICHELE Presente
4, CARBONE MICHELE (TD) Assente
5. BRITTI DOMENICO Presente
e. BRUNETTI ANTONIO Assente
7. CORASANITI MARIA TIZIANA Presente
8. CUZZOCREA FRANCESCA Presente
9. DE SARRO GIOVAMBATTISTA Presente
10. | FIORILLO ANTONINO Presente
11. FRESTA MASSIMO Presente
12. | GALLELLI LUCA Presente
13. | GIARELLI GUIDO Presente
14, IRACE CONCETTA Assente
15. |LUZZA FRANCESCO ' Presente
16. | MATERA GIOVANNI Presente
17. | MOLLACE VINCENZO (TD) Presente
18. | NOBILE CARMELO (ART.6 C11) Assente
19. | ORTUSO FRANCESCO Presente
20. |PELAIA GIROLAMO Presente
21. | PERROTTI NICOLA Presente
22. | PILEGGI CLAUDIA Assente
23. PROCOPR) ANTONIO Presente
24. |RONCADA PAOLA Assente
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25. | RUSSO DIEGO Assente
26. | RUSSO EMILIO Assente
Professori Associati Presenti/ Assenti
1. |ABENAVOLI LUDOVICO Assente
2. | ALLEGRA EUGENIA (TD) Presente
3. | AMMENDOLA MICHELE Presente
4, | ARTESE ANNA Presente
5. | BERLIOCCHI LAURA Presente
6. | BULOTTA STEFANIA Presente
7. | CAROLEO MARIA CRISTINA Presente
8. | CELANO MARILENA Presente
9. |CHIARELLA MARIA LUISA Presente
10. | CITRARO RITA Assente
11. [ CONCOLINO DANIELA Assente
12. | COPPOLINO GIUSEPPE Presente
13. | COSCO DONATO Presente
14. | COSTA GIOSUE’ Presente
15. | COSTANTE GIUSEPPE (TD) Assente
16. | CURRO’ GIUSEPPE Assente
17. | DE FAZIO PASQUALE Presente
18. | DONATO GIUSEPPE Presente
19. | DONATO DI PAOLA EUGENIO Presente
20. | DI AGOSTINO SILVIA Assente
21. | FORTUNATO LEONZIO Presente
22. | GALLIZZI ROMINA Presente
23. | GIUDICE AMERIGO Assente
24. | GRECO MARTA Presente
25. | GREMBIALE ROSA DANIELA Assente
26. | IULIANO RODOLFO Presente
27. | JANDA ELZBIETA Presente
28. | LEO ANTONIO Presente
29. | MORITTU VALERIA MARIA Presente
30. | MUSCOLI CAROLINA Presente
31. [ MUSELLA VINCENZO Assente
32. | NARDI MONICA Presente
33. | OLIVA PATRIZIA Assente
34, | OLIVERIO MANUELA Presente
35. | PADUANO SERGIO Assente
36. | PALMA ERNESTO Presente
37. |PASQUA TERESA Assente
38. [ PATRUNO CATALDO (TD) Assente
39. | IETROPAOLO ADRIANA Assente
40. | QUIRINO ANGELA Presente
41. | SAMMARCO GIUSEPPE Assente
42. | STEARDO LUCA Assente
43. | VERRASTRO VALERIA Presente
44. | VOCI CARLOPIETRO Presente

E’ presente il dott. Giuseppe Ceravolo, con funzione verbalizzante.
Presiede la seduta il Direttore, Prof. Francesco Luzza.
Componenti: 70
Maggioranza Assoluta: 36
Assenti: 25
Presenti: 45
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Il Direttore constatata la presenza di 45 aventi diritto su 70 dichiara legittimamente aperta la seduta
alle ore 12:20 e passa a discutere la proposta posta all’ordine del giorno:

1.1 Ris.) Proposta di chiamata per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge 240/2010

Il Direttore informa il Consiglio che, con nota 158 del 23/03/2023, il Direttore Generale ha
comunicato che il Senato Accademico e il Consiglio d'Amministrazione, rispettivamente nelle sedute
del 14 marzo 2023 e 22 marzo 2023, hanno deliberato, tra ’altro, 1’assegnazione a questo
Dipartimento dei Punti Organico di cui al DM 445 del 06.05.2022 “Piani straordinari di reclutamento
di professori universitari, ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lett. B, della 1. 240/2010 e di
personale tecnico amministrativo” secondo le linee di indirizzo per I"utilizzo appropriato delle risorse
e dei P.O. approvate dai succitati consessi.

A tal proposito, continua la suddetta nota, & stato assegnata, tra 1’altro, per il potenziamento
in ambito clinico, la proposta di reclutamento di cui in oggetto nel Settore concorsuale 06/E3
(Neurochirurgia e Chirurgia MaxilloFacciale), Settore scientifico-disciplinare MED/29 (Chirurgia
Maxillo Facciale).

Il Direttore, pertanto, intende sottoporre al Consiglio la proposta di chiamata nel Settore
concorsuale: 06/E3 (Neurochirurgia e Chirurgia MaxilloFacciale), Settore scientifico-disciplinare
MED/29 (Chirurgia Maxillo Facciale), considerate le necessita didattiche dei Corsi di Laurea
Magistrali e Triennali afferenti al Dipartimento e coordinati dalla Scuola di Medicina e Chirurgia
nonché delle Scuola di Specializzazione in Chirurgia Orale e in altre scuole di specializzazione
dell’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro, e le necessita scientifiche.

Il Direttore, in accordo alle modalita previste dall’art. 5 del “Regolamento per il reclutamento
dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010” di questo Ateneo,
comunica cio che la delibera del Dipartimento deve contenere:

e Fascia per la quale viene chiamato il posto: Ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24 comma 3, lett. B della Legge 240/2010;

e Modalita di copertura del posto: art. 24, comma 3, lettera B della Legge n. 240/2010;

e La sede di servizio: Catanzaro;

e Settore Concorsuale: 06/E3 (Neurochirurgia e Chirurgia Maxillo Facciale);

e Eventuale profilo esclusivamente tramite indicazione di uno o piu Settori Scientifico
Disciplinari ed eventualmente di tematiche interdisciplinari ad esso correlate: MED/29
(Chirurgia Maxillo Facciale),

e Indicazioni dell’attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti: i/
candidato sara chiamato a ricoprire moduli ed insegnamenti curriculari afferenti al SC 06/E3
ed in particolare al SSD MED/29 nei corsi di laurea magistrale e triennali coordinati dalle
Scuole di Medicina e Chirurgia e nonché nella Scuola di Specializzazione in Chirurgia Orale
e in altre scuole di specializzazione dell’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro.
Il candidato sard inoltre impegnato in attivita di tutorato ed assistenza agli studenti nello
svolgimento di tesi di Laurea, di Specializzazione e Dottorato con riferimento alle discipline
del SSD MED/29.

e Indicazione delle attivita di ricerca: i/ candidato svolgera attivita di ricerca scientifica
nell’ambito dei temi e delle metodologie proprie del SC 06/E3, ed in particolare del SSD
MED/29 interessandosi di sviluppare attivita di ricerca nell’ambito dell’anatomia, della
clinica e delle innovative tecniche chirurgiche dell’articolazione temporomandibolare del
bambino e dell’adulto, con particolare riguardo alla sinergia clinico-assistenziale e
chirurgica sulla patologia dell’articolazione temporomandibolare da effettuarsi con le altre
discipling coinvolte.
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o Specifiche funzioni: Attivita di ricerca e clinica nel campo delle pit moderne metodiche,
approcci sperimentali di natura strutturale e morfologico del distretto maxillo-facciale del
bambino e dell’adulto.

e Attivita assistenziale: prevista

o Indicazioni della struttura assistenziale: : Azienda Ospedaliero - Universitaria "Renato
Dulbecco "

e Indicazione dei fondi su cui graveranno tutti i costi del contratto: D.M 445 del
06/05/2022

e Competenze linguistiche: /ingua Inglese.

e Il numero massimo di pubblicazioni: dovra essere pari al numero delle pubblicazioni
scientifiche previste dai valori soglia ASN (DM n. 589 del 08/08/2018) per i Professori
Associati del SSD MED/29, e sara pari a 12 pubblicazioni. Le pubblicazioni dovranno
essere congruenti con il settore scientifico disciplinare suddetto e con le tematiche
interdisciplinari ad esso correlate

Le pubblicazioni presentate ai sensi del precedente punto dovranno essere relative agli ultimi 5
anni a far data dalla scadenza dei termini di presentazione della domanda di partecipazione
prevista dal bando e dovranno appartenere alle categorie Q1 e Q2 dello Scimago Journal Rank
(SJR).

Il Direttore precisa, infine, che, ai sensi all’art. 5, comma 1, del “Regolamento per il
reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010” tale
delibera dovra essere assunta con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori di I e
II fascia aventi diritto.

I1 Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, tenuto conto di quanto esposto dal
Direttore, constatata la presenza di n. 45 Professori di I e II fascia aventi diritto, all’unanimita dei
presenti, delibera di chiamare un posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lett. b) della Legge n. 240 nel settore concorsuale suddetto approvando tutte le proposte
del Direttore con voti 45 favorevoli su n. 70 aventi diritto.

La delibera & approvata in via di urgenza e, pertanto, immediatamente esecutiva.

1.2 Ris.) Proposta di chiamata per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge 240/2010

Il Direttore informa il Consiglio che il Direttore Generale, con nota n. 209 del 02/05/2023, ha
comunicato che il Senato Accademico nella seduta del 18/04/2023 e con DR 512 del 02/05/2023
le risorse assegnate al Dipartimento di Science della Salute per il reclutamento di un ricercatore ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) nel SSD MED/25 Psichiatria a valere sud DM 445 del 06.05.2022
“Piano straordinario di reclutamento di professori universitari, ricercatori di cui all’art. 24, comma
3, lett. b), della Legge 240/2010 e di personale tecnico amministrativo” di cui alla nota prot.
158/2023, sono state destinate al reclutamento di un ricercatore ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. B
nel SSD MED/39 Neuropsichiatria Infantile presso il medesimo Dipartimento.

I1 Direttore, pertanto, intende sottoporre al Consiglio la proposta di chiamata di un Ricercatore
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 240/2010 nel Settore
Concorsuale SC 06/GI (Pediatria Generale, Specialistica e Neuropsichiatria Infantile)- SSD
MED/39 (Neuropsichiatria Infantile).

In accordo alle modalita previste dall’art. 5 del “Regolamento per il reclutamento dei
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010” di questo Ateneo la
delibera del Diparfimento deve contenere.
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e Tipologia di contratto: Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera b) della legge 240/2010

e Regime di impiego: tempo pieno

e La sede di svolgimento delle attivita: Dipartimento di Scienze della Salute Universita
di Catanzaro

e Settore concorsuale: 06/Gl (Pediatria generale, specialistica e neuropsichiatria
infantile)

e Settore Scientifico Disciplinare: ed eventualmente di tematiche interdisciplinari ad esso
correlate: MED/39 (Neuropsichiatria Infantile). Tematiche interdisciplinari correlate al
SSD MED/39: correlati organico-genetici e fenotipo clinico delle patologie
neuropsichiatriche dell eta pediatrica; ‘

e Indicazione della attivita di ricerca: i/ candidato sara chiamato a svolgere attivita di
ricerca nell’ambito degli indirizzi della ricerca dipartimentale con riferimento ai temi e
metodologie proprie del S.C. 06/G1 Pediatria generale, specialistica e neuropsichiatria
infantile, e specificatamente al settore scientifico - disciplinare MED/39 Neuropsichiatria
Infantile. L’attivita scientifica verra svolta nell’ambito delle ricerche clinico-
traslazionali nel campo delle neuroscienze dello sviluppo e delle patologie neurologiche
e psichiatriche dell’eta pediatrica.

e Indicazioni dell’attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti: i/
candidato dovra svolgere attivita didattiche inerenti il S.S.D. MED/39 nei corsi di laurea
triennali e magistrali afferenti alla Scuola di Medicina e Chirurgia nonché presso le
Scuole di Specializzazione di area medica dell’Universita degli Studi di Catanzaro Magna
Greecia, nonché attivita di tutorato ed assistenza agli studenti nello svolgimento di tesi di
laurea e laurea magistrale, tesi di dottorato e di specializzazione.

e Specifiche funzioni: i/ candidato dovra documentare di avere acquisito esperienza nella
diagnostica e terapia integrata (psico-farmacologica e comportamentale) dei disturbi del
neurosviluppo e delle patologie neurologiche e psichiatriche dell’eta pediatrica.

o Attivita assistenziale: i/ candidato sara chiamato a svolgere attivita assistenziale presso
la U.O.C. di Neurologia della Azienda Ospedaliero Universitaria Mater Domini. In
particolare, dovra possedere i requisiti per svolgere in autonomia attivita di ricerca
clinica ambulatoriale, diretta alla popolazione in eta pediatrica affetta da malattie
neurologiche e psichiatriche e da patologie del neurosviluppo,

e Indicazioni della struttura assistenziale: U.O.C. Neurologia A.O.U. Mater Domini,
Catanzaro.

e Indicazione dei fondi su cui graveranno tutti i costi del contratto: D.M 445 del
06/05/2022

e Indicazione della lingua straniera: lingua inglese

e Il numero massimo di pubblicazioni: dovra essere pari al numero delle pubblicazioni
scientifiche previste dai valori soglia ASN per i Professori Associati del SSD MED/39, e
sara pari a 13 pubblicazioni. Le pubblicazioni dovranno essere congruenti con il settore
scientifico disciplinare suddetto e le tematiche interdisciplinari su indicate e ad esso
correlate.

Le pubblicazioni presentate ai sensi del precedente punto dovranno essere relative agli ultimi 5
anni a far data dalla scadenza dei termini di presentazione della domanda di partecipazione prevista
dal bando e dovranno appartenere alle categorie Q1 e Q2 dello Scimago Journal Rank (SJR).

Il Direttore precisa, infine, che, ai sensi all’art. 5, comma 1, del “Regolamento per il
reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010" tale
delibera dovra essere assunta con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori di [ e
II fascia aventi dirjtto.

Il Segretario
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11 Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, tenuto conto di quanto esposto dal Direttore,
constatata la presenza di n. 45 Professori di I e II fascia aventi diritto, all’unanimita dei present,
delibera di chiamare un posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.
b) della Legge n. 240 nel settore concorsuale suddetto approvando tutte le proposte del Direttore con
voti 45 favorevoli su n. 70 aventi diritto.

La delibera & approvata in via di urgenza e pertanto immediatamente esecutiva.

2 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un

posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della

Legge 240/2010 - Settore Concorsuale 06/A1 (Genetica Medica), Settore Scientifico

Disciplinare MED/03 (Genetica Medica)

Il Direttore comunica, giusta delibera del Consiglio di Dipartimento del 04/04/2023 n. 8
Ris.) di proposta di chiamata nel SSD in oggetto, che si rende necessario procedere alla proposta di
nomina della Commissione Giudicatrice per la valutazione relativa alla procedura selettiva per la
copertura di n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b),
della Legge 240/2010 - Settore Concorsuale 06/A1 (Genetica Medica), Settore Scientifico
Disciplinare MED/03 (Genetica Medica).

Il Direttore fa presente che ai sensi dell’art. 8, comma 1, del “Regolamento per il reclutamento

dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010” di questo Ateneo
la proposta del Dipartimento non ¢ vincolante per 1’ Ateneo.

Pertanto, il Direttore fa presente che il Regolamento suddetto prevede che la Commissione
sia costituita da tre componenti scelti tra i professori di prima e seconda fascia, di cui due
devono essere esterni all'Universita Magna Graecia di Catanzaro; almeno un commissario
deve essere di prima fascia mentre gli altri possono appartenere al ruolo di seconda fascia.
I due membri componenti esterni saranno individuati mediante sorteggio in una rosa di 4
candidati indicati dal Dipartimento che avvia la procedura. Il primo dei professori esclusi
dal sorteggio rivestira il ruolo di membro supplente della commissione. Tutti i componenti
della Commissione devono appartenere al settore concorsuale oggetto della procedura e, ove
possibile, preferenzialmente al settore scientifico-disciplinare indicato per la specifica
procedura. In alternativa al componente interno pud essere direttamente designato un
docente esterno all'Ateneo. La composizione della suddetta Commissione, dovra assicurare,
ove possibile, la garanzia del principio delle pari opportunita tra uomini e donne. Tutti 1
componenti della Commissione devono essere individuati tra docenti di comprovato prestigio
scientifico.

Tutti i Commissari devono possedere i requisiti previsti secondo le disposizioni di cui
all’art. 8 comma 3, del “Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010” di questo Ateneo in atto vigente.

A questo punto il Direttore fa presente al Consiglio in seduta riservata ai professori di
prime e seconda fascia che sono stati individuati cinque professori del settore concorsuale
oggetto della procedura, ai quali & stata inoltrata una dichiarazione sostitutiva per il possesso
dei requisiti di cui all’art. 8, comma 3, del Regolamento suddetto.

I cinque professori sono i seguenti:

1. Prof. Nicola Perrotti, SC 06/A1-SSD MED/03, Universita “Magna Graecia” di Catanzaro -
Professore Ordinario;

2. Prof.ssa Silvana Briuglia, SC 06/A1-SSD MED/03 - Universita degli Studi di Messina —
Professore Associato;

3. Prof. Stefano Gambardella, SC 06/A1-SSD MED/03, Universita degli Studi di Urbino —

Professoreg Associato;
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4. Prof.ssa Francesca Luisa Conforti, SC 06/A1-SSD MED/03, Universita della Calabria -
Professore Associato;

5. Prof. Emiliano Giardina, SC 06/A1-SSD MED/03 - Universita degli Studi “Tor Vergata”
Roma — Professore Associato.

Tali professori hanno dichiarato di possedere i requisiti previsti dal Regolamento
suddetto di cui all’art. 8, comma 3.

I Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, tenuto conto di quanto esposto dal
Direttore, constatata la presenza di n. 45 Professori di I e II fascia aventi diritto, all’unanimita dei
presenti, approva la suddetta proposta di cinque professori di I e II fascia necessari per procedere
alla definizione della proposta di Commissione per la suddetta procedura di chiamata nel settore
concorsuale suddetto con voti 45 su n. 70 aventi diritto.

Il Direttore propone, intanto, il Prof. Nicola Perrotti, SC 06/A1-SSD MED/03, Universita
“Magna Graecia” di Catanzaro - Professore Ordinario — in qualita di membro designato dal
Dipartimento.

Successivamente propone di procedere al sorteggio degli altri due componenti e chiama
il Prof. Antonio Procopio per le operazioni di sorteggio dei commissari.

Il Prof. Antonio Procopio procede, dopo aver letto i nominativi dei suddetti professori,
all’inserimento dei nominativi dei professori stessi in un’apposita urna e ad estrarne i nomi.

A seguito del sorteggio effettuato la Commissione risulta cosi composta:

1. Prof. Nicola Perrotti, SC 06/A1-SSD MED/03, Universita “Magna Graecia” di
Catanzaro - Professore Ordinario — membro direttamente designato;

2. Prof.ssa Silvana Briuglia, SC 06/A1-SSD MED/03 - Universita degli Studi di Messina
— Professore Associato;

3. Prof. Emiliano Giardina, SC 06/A1-SSD MED/03 - Universita degli Studi “Tor
Vergata” Roma — Professore Associato. '

SUPPLENTE
1. Prof.ssa Francesca Luisa Conforti, SC 06/A1-SSD MED/03, Universita della Calabria -
Professore Associato.

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, tenuto conto di quanto esposto dal
Direttore, constatata la presenza di n. 45 Professori di I e II fascia, visti gli esiti del sorteggio
effettuato, delibera la proposta di nomina della Commissione di valutazione suddetta con voti 45
su n. 70 aventi diritto

Questa parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

3 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un
posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della
Legge 240/2010 — Settore Concorsuale 07/H4 (Clinica Medica e Farmacologia
Veterinaria), SSD VET/07 (Farmacologia e Tossicologia Veterinaria)
Il Direttore comunica, giusta delibera del Consiglio di Dipartimento del 04/04/2023
n. 5 Ris.) di proposta di chiamata nel SSD in oggetto, che si rende necessario procedere alla proposta
di nomina della Commissione Giudicatrice per la valutazione relativa alla procedura selettiva per la
copertura di n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a),
della Legge 240/2010 - Settore Concorsuale 07/H4 (Clinica Medica e Farmacologia Veterinaria),
SSD VET/07 (Farmacologia e Tossicologia VWria).
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11 Direttore fa presente che ai sensi dell’art. 8, comma 1, del “Regolamento per il reclutamento
dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010” di questo Ateneo
la proposta del Dipartimento non ¢ vincolante per I’ Ateneo.

Pertanto, il Direttore fa presente che il Regolamento suddetto prevede che la Commissione
sia costituita da tre componenti scelti tra i professori di prima e seconda fascia, di cui due
devono essere esterni all'Universita Magna Graecia di Catanzaro, almeno un commissario
deve essere di prima fascia mentre gli altri possono appartenere al ruolo di seconda fascia.

I due membri componenti esterni saranno individuati mediante sorteggio in una rosa
di 4 candidati indicati dal Dipartimento che avvia la procedura. I primo dei professori
esclusi dal sorteggio rivestira il ruolo di membro supplente della commissione. Tutti i
componenti della Commissione devono appartenere al settore concorsuale oggetto della
procedura e, ove possibile, preferenzialmente al settore scientifico-disciplinare indicato per
la specifica procedura. In alternativa al componente interno pud essere direttamente
designato un docente esterno all'Ateneo. La composizione della suddetta Commissione dovra
assicurare, ove possibile, la garanzia del principio delle pari opportunita tra uomini e donne.
Tutti i componenti della Commissione devono essere individuati tra docenti di comprovato
prestigio scientifico.
Tutti i Commissari devono possedere i requisiti previsti secondo le disposizioni di cui
all’art. 8 comma 3, del “Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010” di questo Ateneo in atto vigente.

A questo punto il Direttore fa presente al Consiglio in seduta riservata ai professori di
prima e seconda fascia che sono stati individuati cinque professori del settore concorsuale
oggetto della procedura, ai quali & stata inoltrata una dichiarazione sostitutiva per il possesso
dei requisiti di cui all’art. 8, comma 3, del Regolamento suddetto.

I cinque professori sono i seguenti:

1. Prof. Domenico Britti, S.C. 07/H4 - S.S.D. VET/07, Universita degli Studi “Magna
Graecia” di Catanzaro — Professore Ordinario;

2. Profrre Michele Amorena, S.C. 07/H4 - S.S.D. VET/07, Universita degli Studi di
Teramo — Professore Ordinario;

3. Prof. Giuseppe Crescenzo, S.C. 07/H4 - S.S.D. VET/07, Universita degli Studi di Bari
— Professore Ordinario;

4. Prof. Simone Bertini, SC 07/H4-SSD VET/07, Universita degli Studi di Parma -
Professore Ordinario;

5. Prof. Luigi Intorre, S.C. 07/H4 - S.S.D. VET/07, Universita degli Studi di Pisa -

Professore Ordinario.

Tali professori hanno dichiarato di possedere i requisiti previsti dal Regolamento
suddetto di cui all’art. 8, comma 3.

I1 Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, tenuto conto di quanto esposto dal
Direttore, constatata la presenza di n. 45 Professori di I e II fascia aventi diritto, all’unanimita dei
presenti, approva la suddetta proposta di cinque professori di I e II fascia necessari per procedere alla
definizione della proposta di Commissione per la suddetta procedura di chiamata nel settore
concorsuale suddetto con voti 45 su n. 70 aventi diritto.

Il Direttore propone, intanto, il Prof. Domenico Britti, S.C. 07/H4 - S.S.D. VET/07,
Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro — Professore Ordinario — in qualita di membro
designato dal Dipartimento.
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Successivamente il Direttore propone di procedere al sorteggio degli altri due componenti e del
componente supplente, e chiama il Prof. Antonio Procopio per le operazioni di sorteggio dei
commissari.

11 Prof. Antonio Procopio procede, dopo aver letto i nominativi dei suddetti professori,
all’inserimento dei nominativi dei professori stessi in un’apposita urna e ad estrarne i nomi.
A seguito del sorteggio effettuato la Commissione risulta cosi composta:

1. Prof. Domenico Britti, S.C. 07/H4 - S.S.D. VET/07, Universita degli Studi “Magna
Graecia” di Catanzaro — Professore Ordinario;

2. Prof. Luigi Intorre, S.C. 07/H4 - S.S.D. VET/07, Universita degli Studi di Pisa -
Professore Ordinario;

3. Prof. Giuseppe Crescenzo, S.C. 07/H4 - S.S.D. VET/07, Universita degli Studi di Bari
— Professore Ordinario;

MEMBRO SUPPLENTE
1. Prof. Simone Bertini, SC 07/H4-SSD VET/07, Universita degli Studi di Parma -
Professore Ordinario.

I1 Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, tenuto conto di quanto esposto dal
Direttore, constatata la presenza di n. 45 Professori di I e II fascia, visti gli esiti del sorteggio
effettuato, delibera la proposta di nomina della Commissione di valutazione con voti 45 su n. 70
aventi diritto.

Questa parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un
posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della
Legge 240/2010 — Fondi PNRR - “A multiscale integrated approach to the study of the
nervous system in health and disease” ambito di intervento 12 Neuroscienze e
neurofarmacologia” — Progetto MNESYS - Settore Concorsuale 05/G1 (Farmacologia,
Farmacologia Clinica e Farmacognosia), SSD BIO/14 (Farmacologia)

Il Direttore comunica, giusta delibera del Consiglio di Dipartimento del 04/04/2023 n. 4 Ris.)
di proposta di chiamata nel SSD in oggetto, che si rende necessario procedere alla proposta di nomina
della Commissione Giudicatrice per la valutazione relativa alla procedura selettiva per la copertura
di n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a), della Legge
240/2010 - Settore Concorsuale 05/G1 (Farmacologia, Farmacologia Clinica e Farmacognosia), SSD
BIO/14 (Farmacologia).

11 Direttore fa presente che ai sensi dell’art. 8, comma 1, del “Regolamento per il reclutamento
dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010” di questo Ateneo
la proposta del Dipartimento non ¢ vincolante per I’ Ateneo.

Pertanto, il Direttore fa presente che il Regolamento suddetto prevede che la Commissione sia
costituita da tre componenti scelti tra i professori di prima e seconda fascia, di cui due devono
essere esterni all'Universita Magna Graecia di Catanzaro, almeno un commissario deve
essere di prima fascia mentre gli altri possono appartenere al ruolo di seconda fascia. I due
membri componenti esterni saranno individuati mediante sorteggio in una rosa di 4 candidati
indicati dal Dipartimento che avvia la procedura. Il primo dei professori esclusi dal sorteggio
rivestira il ruolo di membro supplente della commissione. Tutti i componenti della
Commissione deyono appartenere al settore concorsuale oggetto della procedura e, ove
possibile, prefer¢nzialmente al settore scientifico-disciplinare indicato per la specifica
procedura. In alterngtiva al componente interno puo essere direttamente flesignato un docente
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esterno all'Ateneo. La composizione della suddetta Commissione dovra assicurare, ove possibile,
la garanzia del principio delle pari opportunita tra uomini e donne. Tutti i componenti della
Commissione devono essere individuati tra docenti di comprovato prestigio scientifico.

Tutti i Commissari devono possedere i requisiti previsti secondo le disposizioni di cui
all’art. 8 comma 3, del “Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010” di questo Ateneo in atto vigente.

A questo punto il Direttore fa presente al Consiglio in seduta riservata ai professori di
prima e seconda fascia che sono stati individuati cinque professori del settore concorsuale
oggetto della procedura, ai quali & stata inoltrata una dichiarazione sostitutiva per il possesso
dei requisiti di cui all’art. 8, comma 3, del Regolamento suddetto.

I cinque professori sono i seguenti:
1. Prof. Luca Gallelli, S.C. 05/G1 —SSD BIO/14, Universita “Magna Graecia” di Catanzaro,
Professore Ordinario;
2. Profsssa Alessandra Bitto, S.C. 05/G1 — SSD BIO/14, Universita degli Studi di

Messina, Professore Ordinario;
3. Prof.ssa Annalisa Capuano, S.C. 05/G1 — SSD BIO/14, Universita della Campania “Luigi

Vanvitelli” - Professore Ordinario;
4. Prof. Luigi Antonio Morrone, S.C. 05/G1 — SSD BIO/14, Universita della Calabria -

Professore Associato;
5. Prof. Gianluca Trifird, S.C. 05/G1 — SSD BIO/14, Universita degli Studi di Verona -

Professore Ordinario.

Tali professori hanno dichiarato di possedere i requisiti previsti dal Regolamento
suddetto di cui all’art. 8, comma 3.

II Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, tenuto conto di quanto esposto dal
Direttore, constatata la presenza di n. 45 Professori di I e II fascia aventi diritto, all’'unanimita dei
presenti, approva la suddetta proposta di cinque professori di I e II fascia necessari per procedere alla
definizione della proposta di Commissione per la suddetta procedura di chiamata nel settore
concorsuale suddetto con voti 45 su n. 70 aventi diritto. '

I1 Direttore propone, intanto, il Prof. Luca Gallelli, S.C. 05/G1 — SSD BIO/14, Universita
“Magna Graecia” di Catanzaro, Professore Ordinario — in qualita di membro designato dal
Dipartimento. ‘

Successivamente il Direttore propone di procedere al sorteggio degli altri due componenti e del
componente supplente, e chiama il Prof. Antonio Procopio per le operazioni di sorteggio dei
commissari.

I1 Prof. Antonio Procopio procede, dopo aver letto i nominativi dei suddetti professori,
all’inserimento dei nominativi dei professori stessi in un’apposita urna e ad estrarne i nomi.

A seguito del sorteggio effettuato la Commissione risulta cosi composta:

1. Prof. Luca Gallelli, S.C. 05/G1 — SSD BIO/14, Universita “Magna Graecia” di
Catanzaro, Professore Ordinario;

2. Prof.ssa Annalisa Capuano, S.C. 05/G1 — SSD BIO/14, Universita della Campania
“Luigi Vanvitelli” - Professore Ordinario;

3. Prof. Luigi Antonio Morrone, S.C. 05/G1 — SSD BIO/14, Universita della Calabria -
Professore Associato.
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1. Prof. Gianluca Trifiro, S.C. 05/G1 — SSD BIO/14, Universita degli Studi di Verona -
Professore Ordinario.

" 11 Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, tenuto conto di quanto esposto dal
Direttore, constatata la presenza di n. 45 Professori di I e II fascia, visti gli esiti del sorteggio
effettuato, delibera la proposta di nomina della Commissione di valutazione con voti 45 su n. 70
aventi diritto.

Questa parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

Non essendovi null’altro da discutere la seduta, riservata ai professori di prima e seconda fascia, si
chiude alle ore 12:39.
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANZARO

“MAGNA GRACIA”
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SALUTE
CONVOCAZIONE

CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

11 Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute ¢ convocato, per il giorno 27 luglio 2023 presso I’Aula C1, Corpo
C, Liv. 3, dalle ore 12:00 alle ore 12:20, in seduta riservata ai professori di prima e seconda fascia per discutere e deliberare
dai punti 1 Ris) a 4 Ris.) e dalle ore 12:25 a seguire in seduta allargata per i successivi punti posti all’ordine del giorno:

ORDINE DEL GIORNO

1 Ris.) Proposta di chiamata per la copertura di due posti di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge 240/2010

2 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un posto di Ricercatore
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 240/2010 - Settore Concorsuale
06/A1 (Genetica Medica), Settore Scientifico Disciplinare MED/03 (Genetica Medica)

3 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un posto di Ricercatore
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 — Settore Concorsuale
07/H4 (Clinica Medica e Farmacologia Veterinaria), SSD VET/07 (Farmacologia e Tossicologia
Veterinaria)

4 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un posto di Ricercatore
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 — Fondi PNRR - “A
multiscale integrated approach to the study of the nervous system in health and disease” ambito di intervento
12 Neuroscienze e neurofarmacologia” — Progetto MNESYS - Settore Concorsuale 05/G1 (Farmacologia,
Farmacologia Clinica e Farmacognosia), SSD BIO/14 (Farmacologia)

1. Comunicazioni del Direttore;

2. Presa atto verbale seduta precedente del 04/04/2023 e del 10/05/2023;

3. Ratifica decreti; '

4. Spese sostenute 2022;

5. Documento di programmazione annuale e triennale — art. 17 - Regolamento di Ateneo per I’amministrazione, la
finanza e la contabilita,

6. Provvedimenti per il personale;

7. Studi Clinici, Convenzioni, Contributi e provvedimenti per la Ricerca, Iniziative progettuali;

8. Varie ed eventuali

Professori Ordinari Presenti/Assenti/Assenti Giustificati
27. | ALCARO STEFANO Presente
28. | AMOROSI ANDREA Assente
29. | ANDREUCCI MICHELE Presente
30. | CARBONE MICHELE (TD) Assente
31. | BRITTI DOMENICO Assente
32. | BRUNETTI ANTONIO Assente giustificato
33, | CORASANITI MARIA TIZIANA Presente
34. | CUZZOCREA FRANCESCA Presente
35. | DE SARRO GIOVAMBATTISTA Presente
36. | FIORILLO ANTONINO Presente
37. | FRESTA MASSIMO Presente
38. | GALLELLI LUCA Presente
39. | GIARELLI GUIDO Presente
40. | IRACE CONCETTA Assente
41. | LUZZA FRANCESCO Presente
42. | MATERA GIOYKANNI Presente
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43, | MOLLACE VINCENZO (TD) Presente
44. | NOBILE CARMELO (ART.6 C11) Presente
45. | ORTUSO FRANCESCO Presente
46. | PELAIA GIROLAMO Presente
47. | PERROTTI NICOLA Presente
48. | PILEGGI CLAUDIA Assente
49. | PROCOPIO ANTONIO Presente
50. | RONCADA PAOLA Assente giustificato
51. [ RUSSO DIEGO Assente
52. | RUSSO EMILIO Assente

Professori Associati

Presenti/Assenti/Assenti Giustificati

45. | ABENAVOLI LUDOVICO

Assente giustificato

46. | ALLEGRA EUGENIA (TD) Presente
47. | AMMENDOLA MICHELE Presente
48. | ARTESE ANNA Presente
49, | BERLIOCCHI LAURA Presente
50. | BULOTTA STEFANIA Presente
51. | CAROLEO MARIA CRISTINA Presente
52. | CELANO MARILENA Presente
53. | CHIARELLA MARIA LUISA Presente
54. | CITRARO RITA Presente
55. | CONCOLINO DANIELA Assente
56. | COPPOLINO GIUSEPPE Presente
57. | COSCO DONATO Presente
58. | COSTA GIOSUE’ Presente
59. | COSTANTE GIUSEPPE (TD) Assente giustificato
60. | CURRO’ GIUSEPPE Assente
61. | DE FAZIO PASQUALE Presente
62. | DONATO GIUSEPPE Presente
63. | DONATO DI PAOLA EUGENIO Presente
64. | DI AGOSTINO SILVIA Assente giustificato
65. | FORTUNATO LEONZIO Presente
66. | GALLIZZI ROMINA Presente
67. | GIUDICE AMERIGO Assente
68. | GRECO MARTA Presente
69. | GREMBIALE ROSA DANIELA Assente
70. | IULIANO RODOLFO Presente
71. | JANDA ELZBIETA Presente
72. | LEO ANTONIO Presente
73. | MORITTU VALERIA MARIA Presente
74. | MUSCOLI CAROLINA Presente
75. | MUSELLA VINCENZO Assente giustificato
76. | NARDI MONICA Presente
77. | OLIVA PATRIZIA Assente giustificato
78. | OLIVERIO MANUELA Presente
79. | PADUANO SERGIO Assente
80. | PALMA ERNESTO Presente

81. | PASQUA TERESA

Assente giustificato

82. | PATRUNO CATALDO (TD)

Assente giustificato

83. | PIETROPAOLO ADRIANA

Assente giustificato

84. | QUIRINO ANGELA Presente
85. | SAMMARCO GIUSEPPE Assente
86. | STEARDO/LUCA Assente
87. | VERRASTRQ,VALERIA Presente
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[88. | VOCI CARLOPIETRO | Presente
Ricercatori Presenti/Assenti/Assenti Giustificati
1. | ABBONANTE VITTORIO (RTDb) Assente giustificato
D. | ALGERI MATTIA (RTDb) Assente
3. | AMATO ROSARIO (RTDa) Assente giustificato
1. | BARBERIS NADIA (RTDa) Assente giustificato
5. | BENNARDO LUIGI (RTDa) Assente giustificato
6. | BONACCI SONIA (RTDa) Presente
7. | CARPI SARA (RTDb) Assente giustificato
8. | CENITI CARLOTTA (RTDa) Presente
0. | CHIEFARI EUSEBIO (RTDb) Presente
10. | CINAGLIA PIETRO (RTDa) Presente
11. | COSTANZO NICOLA Assente
12. | D’ANTONA LUCIA (RTDa) Assente giustificato
13. | DE FILIPPIS RENATO (RTDa) Presente
14. | DI GENNARO GIANFRANCO (RTDb) Presente
15. | FORTINO MARIAGRAZIA (RTDa) Assente giustificato
16. | GLIOZZI MICAELA (RTDa) Assente giustificato
17. | LICATA FRANCESCA (RTDa) Assente giustificato
18. | MAIUOLO JESSICA (RTDa) Presente
19. | MALARA NATALIA (RTDb) Presente
0. | MANCUSO ELETTRA (RTDa) Assente giustificato
D1. | MARASCIO NADIA (RTDa) Assente giustificato
2. | MUSOLINO VINCENZO (RTDa) Presente
23. | NACCARI CLARA (RTDa) Assente
D4. | OPERTO FRANCESCA FELICIA (RTDb) Presente
5. | PIRAS CRISTIAN (RTDa) Presente
6. | PREIANO’ IMMACOLATA (RTDa) Presente
7. | PULLANO SALVATORE (RTDb) Assente giustificato
8. | SODA TERESA (RTDa) Assente giustificato
29. | SPAGNUOLO ROCCO (RTDb) Presente
30. | TAMMARO ANTONELLA Presente
31. | TILOCCA BRUNO (RTDb) Presente

E’ presente il Dott. Giuseppe Ceravolo, con funzione verbalizzante.

Presiede la seduta il Direttore, Prof. Francesco Luzza.

Componenti: 101

Assenti giustificati: 23

Quorum (Disposizioni regolamentari relative agli Organi Ausiliari proposto dal Senato Accademico in data 24.04.2012 e
approvato dal Consiglio di Amministrazione in da ta 28.05.2012): 78

Assenti: 17

Maggioranza assoluta: 40

11 Direttore constatata la presenza di n° 61 docenti su n® 101 aventi diritto dichiara aperta la seduta alle ore 12:35.

1. Comunicazioni
1.1 Procedura selettiva RTDb SSD M-PED/03 Didattica e Pedagogia Speciale
I1 Direttore informa il Consiglio che la procedura di reclutamento di un Ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge n. 240/2010 — S.C. 11/D2 Didattica, e
Pedagogia Speciale e Ricerca Educativa, SSD M-PED/03 Didattica e Pedagogia Speciale, € andata
deserta per mancanza di candidati.
I1 Consiglio all’ynanimita ne prende 3
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1.2 Aspettativa per motivi di salute — Prof. Diego Russo
Il Direttore informa il Consiglio che, D.R. n. 689 dell'8.06.2023, il Prof. Diego Russo,
Professore Ordinario nel SSD MED/49 Scienze Tecniche dietetiche applicate, € collocato in
aspettativa per motivi di salute per il periodo 29/05/2023 —28/07/2023.
I1 Consiglio all’unanimita ne prende atto.

1.3 Comunicazione proroga Progetto 2018-PDR — 00912 Fondazione con il Sud
Il Direttore comunica al Consiglio che il Dott. Piras, Responsabile del progetto 2018-PDR —

00912, dal titolo “Valorizzazione e sostenibilita delle produzioni animali tipiche: metodi omici per
la tracciabilita e la valorizzazione dei prodotti lattiero caseari calabresi”, ha richiesto ed ottenuto da
Fondazione con il Sud, erogatrice del contributo di cui all’inizativa progettuale ratificata
nell’adunanza del 18/12/2018, punto 5.3, un’estensione della scadenza del Progetto e delle attivita
per 12 mesi oltre la data prefissata del 5/10/2023.

Per effetto di tale proroga, la data attesa di fine progetto viene posticipata al 31 ottobre 2024.

I1 Consiglio all’unanimita ne prende atto.

2. Presa atto verbale seduta precedente

Il Direttore sottopone al Consiglio il verbale redatto nell’adunanza del 04/04/2023 e del
10/05/2023 ai fini della relativa presa d’atto.

I1 Consiglio all’unanimita dei presenti prende atto del verbale del 10/05/2023.

3. Ratifica decreti

Il Direttore fa presente al Consiglio che & stato necessario effettuare variazioni di bilancio e
provvedimenti amministrativi vari per i quali sono stati approntati i Decreti dal n° 11 al n. 43 del
2023.

11 Consiglio all’unanimita dei presenti dei presenti approva a ratifica i presenti decreti.

4. Relazione spese sostenute esercizio 2022

I1 Direttore informa il Consiglio che il Regolamento per I’ Amministrazione, la Finanza e la
Contabilita approvato con D.R. 62 del 29/01/2015 prevede all’art. 59, comma 2, che il Consiglio di
Dipartimento approvi la relazione sulle spese sostenute nell’esercizio precedente.

I Direttore, pertanto, illustra la relazione sulle attivita scientifiche e sulle spese sostenute
nell’esercizio 2022, (Allegato 1) che costituisce parte integrante della presente delibera, chiedendo
I’approvazione del documento.

I1 Consiglio all’unanimita approva con voto palese, sia la relazione sulle attivita scientifiche
che sulle spese sostenute nell’esercizio 2022.

La delibera & approvata in via di urgenza e, pertanto, immediatamente esecutiva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5. Documento di programmazione annuale e triennale — art. 17 - Regolamento di

Ateneo per ’amministrazione, la finanza e la contabilita

Il Direttore fa presente che I’art. 17 del Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la
Finanza e la Contabilita definisce il documento di programmazione triennale dell’ Ateneo anche sulla
base delle proposte presentate dai Dipartimenti entro il 31 maggio di ciascun anno.

A tal fine il Direttore fa presente che con il budget disposto dall’ Ateneo ¢ stato possibile offrire
ai docenti afferenti, transitoriamente privi di fondi di ricerca, la copertura per spese di pubblicazioni
scientifiche e materiale di laboratorio e informatico. Il Dipartimento inoltre finanzia, sia parzialmente
che totalmente, le g§pese di convegni scientifici e seminari organizzati dai suoi gomponenti, e, inoltre,
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si deve considerare la continua necessita di risorse finanziarie per la gestione dei laboratori di uso
comune del Dipartimento. Si propone quindi di richiedere all’ Ateneo un fondo di dotazione ordinaria
di € 300.000 per I’anno 2024 e per gli anni 2025 e 2026, per consentire al DSSA di continuare ad
erogare i servizi sopra schematicamente indicati ed inoltre di ampliare, come di seguito specificato, le
“facilities” per i membri del Dipartimento:

1. Pagamento spese di pubblicazioni di lavori scientifici

2. Attivazione di Contratti di Ricerca anche in cofinanziamento;

3. Attivazione di contratti di manutenzione per le grandi e piccole apparecchiature in

dotazione comune al DSSA.

11 Direttore ha chiesto, inoltre, al Presidente della Scuola di Farmacia e Nutraceutica di indicare
I’importo da richiedere al Consiglio d’ Amministrazione per il 2024 e il Prof. Britti ha indicato la cifra
di € 35.000 per il suddetto anno.

Il Consiglio all’unanimita approva la proposta di budget per il triennio 2024/2026.
Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6. Provvedimenti per il personale
6.1 Ratifica richiesta bando per incarico di lavoro autonomo di tipo professionale — Prof. Fiorillo

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Fiorillo, con nota del 29/3/2023, ha chiesto
I’emanazione di un bando per il conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo di tipo professionale, '
ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del Regolamento per I’affidamento di incarichi di lavoro autonomo
a personale esterno all’Universita degli studi Magna Graecia di Catanzaro — Incarichi di lavoro
autonomo di tipo professionale e/o occasionale (DR 877 del 21/7/2020), aventi ad oggetto il “supporto
al laboratorio sensori e farmacovigilanza” a gravare sui fondi DESARRO64 e FIORILLOS.

Il Direttore fa presente che I’incarico avra la durata di mesi 12 (dodici) ed ¢ previsto un
compenso complessivo di € 18.000,00 piu oneri, da far gravare sui suindicati fondi.

Requisiti di partecipazione:

1. laurea triennale in Biotecnologie;

2. documentata esperienza nel ruolo (esperienza su software per attivita di
farmacovigilanza, dispositivi elettronici ed interfacce per sensori attestate da almeno due
pubblicazioni in lingua inglese su riviste peer-reviewed);

3. conoscenza della lingua inglese;

4. eccellenti abilita informatiche ed elettroniche;

5. Partita Iva;

Il Direttore fa presente, inoltre, che in data 05.04.2023 ¢ stato pubblicato sul sito dell’ Ateneo
un avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001, per la richiesta preliminare di
personale interno da destinare allo svolgimento delle attivita richieste e che alla data di scadenza non
risulta pervenuta alcuna candidatura.

Pertanto, con D.D. n. 12/2023 ¢ stata pubblicato il relativo bando di selezione, conclusosi con
la stipula del contratto con il Dott. Michele Menniti.

Il Consiglio, a ratifica, all’'unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.2 Ratifica richiesta bando per incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale (4) — Prof.

Mollace
Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Mollace, con nota del 5/4/2023, ha chiesto
’emanazione di un bando per il conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del Regolamento per 1’affidamento di incarichi di lavoro autonomo
a personale esterno all’ Umve151ta degli_stu agna Graecia di Catanzaro — Incarichi di lavoro
aﬁsnale (D 2877 del 21/7/2020), aven ad oggetto “I’attivita
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finalizzata a condurre, supportare, monitorare la gestione di attrezzature scientifiche nel settore degli
estratti erbali e delle preparazioni nutraceutiche” a gravare sui fondi AGRINFRA Calabria.

Il Direttore fa presente che I’incarico avra la durata di mesi 6 (sei) ed € previsto un compenso
complessivo, al lordo di ritenute, pari ad €. 8.000,00 (Euro ottomila/00) da far gravare sul suindicato
fondo.

Requisiti di partecipazione:

1. Laurea magistrale in Scienze Forestali ed Ambientali;

2. documentata esperienza nell’adempimento di attivita relative alla gestione di attrezzature
scientifiche nel settore degli estratti erbali e delle preparazioni nutraceutiche e delle loro
applicazioni in modello di patologia;

3. buona conoscenza della lingua inglese;

4. eccellenti abilitd informatiche nella gestione di piattaforme on line scientifiche ed
internazionali, motori di ricerca, programmi di statistica e monitoraggio dati, software di
word processing, fogli di calcolo/lavoro, presentazioni di progetti.

Il Direttore fa presente, inoltre, che in data 27.04.2023 ¢ stato pubblicato sul sito dell’ Ateneo
un avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001, per la richiesta preliminare di
personale interno da destinare allo svolgimento delle attivita richieste e che alla data di scadenza non
risulta pervenuta alcuna candidatura e, pertanto, con D.D. n. 14/2023 ¢ stato pubblicato il relativo
bando di selezione attualmente in fase di espletamento.

I1 Consiglio, a ratifica, all’unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.3 Ratifica richiesta bando per incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale (B) — Prof.
Mollace

I1 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Mollace, con nota del 5/4/2023, ha chiesto
’emanazione di un bando per il conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del Regolamento per 1’affidamento di incarichi di lavoro autonomo
a personale esterno all’Universita degli studi Magna Graecia di Catanzaro — Incarichi di lavoro
autonomo di tipo professionale e/o occasionale (DR 877 del 21/7/2020), avente ad oggetto “/a gestione
di attrezzature scientifiche nel settore degli estratti erbali e delle preparazioni nutraceutiche e delle
loro applicazioni in modelli animali di patologia™ a gravare sui fondi AGRINFRA Calabria.

11 Direttore fa presente che I’incarico avra la durata di mesi 6 (sei) ed € previsto un compenso
complessivo al lordo di ritenute pari ad €. 8.000,00 (Euro ottomila/00) da far gravare sul suindicato
fondo.

Requisiti di partecipazione:

1. laurea magistrale/specialistica;

2. documentata esperienza nell’adempimento di attivita relative ai parametri di funzionalita
cardiaca e nel campo della sperimentazione in ambito nutraceutico;

3. buona conoscenza della lingua inglese;

4. eccellenti abilita informatiche nella gestione di piattaforme on line scientifiche ed
internazionali, motori di ricerca, programmi di statistica e monitoraggio dati, software di
word processing, fogli di calcolo/lavoro, presentazioni di progetti;

11 Direttore fa presente, inoltre, che in data 27.04.2023 ¢ stato pubblicato sul sito dell’ Ateneo
un avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001, per la richiesta preliminare di -
personale interno da destinare allo svolgimento delle attivita richieste e che alla data di scadenza non
risulta pervenuta alcuna candidatura e, pertanto, con D.D. n. 15/2023 ¢ stato pubblicato il relativo
bando di seleziong attualmente in fase di espletamento.

I1 Consiglio) a ratifica, all’'unanimita dei presenti approva.




Verbale n° 10/2023 del 27/07/2023

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.4 Ratifica richiesta bando per incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale (C)— Prof. Mollace

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Mollace, con nota del 5/4/2023, ha chiesto
I’emanazione di un bando per il conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del Regolamento per 1’affidamento di incarichi di lavoro autonomo
a personale esterno all’Universita degli studi Magna Graecia di Catanzaro — Incarichi di lavoro
autonomo di tipo professionale e/o occasionale (DR 877 del 21/7/2020), avente ad oggetto “gestione
di attrezzature scientifiche nel settore degli estratti erbali e delle preparazioni nutraceutiche nonché
delle procedure di registrazione degli stessi nutraceutici secondo la legislazione corrente” a gravare
sui fondi AGRINFRA Calabria.

Il Direttore fa presente che I’incarico avra la durata di mesi 6 (sei) ed € previsto un compenso
complessivo al lordo di ritenute pari ad €. 8.000,00 (Euro ottomila/00) da far gravare sul suindicato
fondo. '

Requisiti di partecipazione:

1. laurea magistrale/specialistica in ambito giuridico;

2. documentata esperienza nell’adempimento di attivita relative ai parametri di funzionalita

cardiaca e nel campo della sperimentazione in ambito nutraceutico;
buona conoscenza della lingua inglese;

4. eccellenti abilita informatiche nella gestione di piattaforme on line scientifiche ed
internazionali, motori di ricerca, programmi di statistica e monitoraggio dati, software di
word processing, fogli di calcolo/lavoro, presentazioni di progetti.

11 Direttore fa presente, inoltre, che in data 27.04.2023 ¢ stato pubblicato sul sito dell’ Ateneo
un avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001, per la richiesta preliminare di
personale interno da destinare allo svolgimento delle attivita richieste e che alla data di scadenza non
risulta pervenuta alcuna candidatura e, pertanto, con D.D. n. 16/2023 ¢ stato pubblicato il relativo
bando di selezione attualmente in fase di espletamento.

I1 Consiglio, a ratifica, all’unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

W

6.5 Ratifica richiesta bando per incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale (D)—- Prof. Mollace

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Mollace, con nota del 5/4/2023, ha chiesto
’emanazione di un bando per il conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del Regolamento per I’affidamento di incarichi di lavoro autonomo
a personale esterno all’Universita degli studi Magna Graecia di Catanzaro — Incarichi di lavoro
autonomo di tipo professionale e/o occasionale (DR 877 del 21/7/2020), avente ad oggetto “gestione
di attrezzature scientifiche nel settore degli estratti erbali e delle preparazioni nutraceutiche e delle
loro applicazioni in modelli di patologia” a gravare sui fondi AGRINFRA Calabria.

11 Direttore fa presente che ’incarico avra la durata di mesi 6 (sei) ed € previsto un compenso
complessivo al lordo di ritenute pari ad €. 8.000,00 (Euro ottomila/00) da far gravare sul suindicato
fondo.

Requisiti di partecipazione:

1. laurea in tecniche della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare;
2. documentata esperienza nell’adempimento di attivita relative ai parametri di funzionalita

vascolare;
3. buona conoscenza della lingua inglese;
4. eccellenti abilitd informatiche nella gestione di piattaforme on line scientifiche ed
internfizionali, motori di ricerca, programmi di statistica e monitoraggio dati, software di
Ocessing, fogli di calcolo/

O10; Oesentazioni di progetti.
OV —
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Il Direttore fa presente, inoltre, che in data 27.04.2023 ¢ stato pubblicato sul sito dell’ Ateneo
un avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001, per la richiesta preliminare di
personale interno da destinare allo svolgimento delle attivita richieste e che alla data di scadenza non
risulta pervenuta alcuna candidatura e, pertanto, con D.D. n. 17/2023 ¢ stato pubblicato il relativo
bando di selezione attualmente in fase di espletamento. '

11 Consiglio, a ratifica, all’unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.6 Ratifica richiesta bando per incarico di prestazione d’opera intellettuale (E)— Prof. Mollace

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Mollace, con nota del 5/4/2023, ha chiesto
I’emanazione di un bando per il conferimento di 1 incarico di prestazione d’opera intellettuale, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 6 del Regolamento per I’affidamento di incarichi di lavoro autonomo a
personale esterno all’Universita degli studi Magna Graecia di Catanzaro — Incarichi di lavoro
autonomo di tipo professionale e/o occasionale (DR 877 del 21/7/2020), avente ad oggetto “/a
divulgazione dell’attivita dei nutraceutici attraverso le principali piattaforme di comunicazione e
nella programmazione e gestione del sito” a gravare sui fondi AGRINFRA Calabria.

I1 Direttore fa presente che I’incarico avra la durata di mesi 6 (sei) ed € previsto un compenso
complessivo al lordo di ritenute pari ad €. 8.000,00 (Euro ottomila/00) da far gravare sul suindicato
fondo.

Requisiti di partecipazione:

1. laurea triennale in Scienze della Comunicazione;

2. documentata esperienza nel campo della comunicazione digitale;

3. buona conoscenza della lingua inglese;

4. eccellenti abilita informatiche nella gestione di piattaforme on line scientifiche ed
internazionali, motori di ricerca, programmi di statistica e monitoraggio dati, software di
word processing, fogli di calcolo/lavoro, presentazioni di progetti.

Il Direttore fa presente, inoltre, che in data 27.04.2023 ¢ stato pubblicato sul sito dell’ Ateneo
un avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001, per la richiesta preliminare di
personale interno da destinare allo svolgimento delle attivita richieste e che alla data di scadenza non
risulta pervenuta alcuna candidatura e, pertanto, con D.D. n. 18/2023 ¢ stato pubblicato il relativo
bando di selezione attualmente in fase di espletamento.

I1 Consiglio, a ratifica, all’unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.7 Ratifica richiesta bando per incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale (F)— Prof. Mollace

I1 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Mollace, con nota del 5/4/2023, ha chiesto
’emanazione di un bando per il conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del Regolamento per 1’affidamento di incarichi di lavoro autonomo
a personale esterno all’Universita degli studi Magna Graecia di Catanzaro — Incarichi di lavoro
autonomo di tipo professionale e/o occasionale (DR 877 del 21/7/2020), avente ad oggetto “gestione
di attrezzature scientifiche nel settore degli estratti erbali e delle preparazioni nutraceutiche nonché
delle procedure di registrazione degli stessi nutraceutici e studi di mercato” a gravare sui fondi
AGRINFRA Calabria.

I1 Direttore fa presente che ’incarico avra la durata di mesi 6 (sei) ed & previsto un compenso
complessivo al lordo di ritenute pari ad €. 10.000,00 (Euro diecimila/00) da far gravare sul suindicato
fondo.

Requisiti di par empazmne

1. i
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2. documentata esperienza nell’adempimento di attivita relative alla gestione di attrezzature
scientifiche nel settore degli estratti erbali e delle preparazioni nutraceutiche nonché delle
procedure di registrazione degli stessi nutraceutici e studi di mercato;

buona conoscenza della lingua inglese;

4. eccellenti abilitd informatiche nella gestione di piattaforme on line scientifiche ed
internazionali, motori di ricerca, programmi di statistica e monitoraggio dati, software di
word processing, fogli di calcolo/lavoro, presentazioni di progetti.

Il Direttore fa presente, inoltre, che in data 27.04.2023 ¢ stato pubblicato sul sito dell’ Ateneo
un avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001, per la richiesta preliminare di
personale interno da destinare allo svolgimento delle attivita richieste e che alla data di scadenza non
risulta pervenuta alcuna candidatura e, pertanto, con D.D. n. 19/2023 & stato pubblicato il relativo
bando di selezione attualmente in fase di espletamento.

I1 Consiglio, a ratifica, all’unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

(O8]

6.8 Ratifica richiesta bando per incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale (G)— Prof. Mollace

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Mollace, con nota del 5/4/2023, ha chiesto
I’emanazione di un bando per il conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del Regolamento per 1’affidamento di incarichi di lavoro autonomo
a personale esterno all’Universita degli studi Magna Graecia di Catanzaro — Incarichi di lavoro
autonomo di tipo professionale e/o occasionale (DR 877 del 21/7/2020), avente ad oggetto
“supportare le attivita inerenti la divulgazione dei risultati relativi all'uso di estratti di origine
naturale da impiegare in animali modelli di patologia” a gravare sui fondi AGRINFRA Calabria.

11 Direttore fa presente che I’incarico avra la durata di mesi 6 (sei) ed € previsto un compenso
complessivo al lordo di ritenute pari ad € 8.000,00 (Euro ottomila/00) da far gravare sul suindicato
fondo.

Requisiti di partecipazione:

1. laurea di primo livello;

2. documentata esperienza nella gestione di attivita nel settore della divulgazione dei dati
relativi alla formulazione di preparazioni nutraceutiche;

3. buona conoscenza della lingua inglese;

4. eccellenti abilitd informatiche nella gestione di piattaforme on line scientifiche ed
internazionali, motori di ricerca, programmi di statistica e monitoraggio dati, software di
word processing, fogli di calcolo/lavoro, presentazioni di progetti;

I1 Direttore fa presente, inoltre, che in data 27.04.2023 ¢ stato pubblicato sul sito dell’ Ateneo
un avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001, per la richiesta preliminare di
personale interno da destinare allo svolgimento delle attivita richieste e che alla data di scadenza non
risulta pervenuta alcuna candidatura e, pertanto, con D.D. n. 20/2023 ¢ stato pubblicato il relativo
bando di selezione attualmente in fase di espletamento.

I1 Consiglio, a ratifica, all’'unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.9 Ratifica richiesta bando per incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale - Prof.ssa Janda
I1 Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Janda, con nota del 13/4/2023, ha chiesto
I’emanazione di un bando per il conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del Regolamento per 1’affidamento di incarichi di lavoro autonomo
a personale esterno all’Universita degli studi Magna Graecia di Catanzaro — Incarichi di lavoro
autonomo di tipo professjonale e/o occasionale (DR 877 del 21/7/2020), avente ad oggetto “Analysis
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of prebiotic properties of polyphenol-enriched bergamot fibers in preclinical models of hepatic
steatosis” a gravare sui fondi JANDAZ2.

Il Direttore fa presente che I’incarico avra la durata di mesi 5 (cinque) ed € previsto un
compenso complessivo al lordo di ritenute pari ad € 5.000,00 (Euro cinquemila/00) da far gravare
sul suindicato fondo.

Requisiti di partecipazione:

1. laurea magistrale/specialistica in Scienze Biologiche o Biotecnologie (e settori affini);
pubblicazioni scientifiche anche in revisione;
tesi di laurea a supporto delle competenze tecniche richieste;

eccellente conoscenza della lingua inglese;
eccellenti abilita informatiche nella gestione di piattaforme on line scientifiche ed
internazionali, motori di ricerca, programmi di statistica e monitoraggio dati, software di
word processing, fogli di calcolo/lavoro, presentazioni di progetti.

11 Direttore fa presente, inoltre, che in data 26.04.2023 ¢ stato pubblicato sul sito dell’ Ateneo
un avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001, per la richiesta preliminare di
personale interno da destinare allo svolgimento delle attivita richieste e che alla data di scadenza non
risulta pervenuta alcuna candidatura.

Pertanto, con D.D. n. 21/2023 & stato pubblicato il relativo bando di selezione, conclusosi con
la stipula del contratto con il Dott. Francesco Crupi.

I1 Consiglio, a ratifica, all’'unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

oo B o

6.10 Ratifica richiesta bando per incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale — Prof. Luzza

Il Dott. Ceravolo informa il Consiglio che il Prof. Luzza, con nota del 09/03/2023, ha chiesto
’emanazione di un bando per il conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del Regolamento per I’affidamento di incarichi di lavoro autonomo
a personale esterno all’Universita degli studi Magna Graecia di Catanzaro — Incarichi di lavoro
autonomo di tipo professionale e/o occasionale (DR 877 del 21/7/2020), avente ad oggetto “supporto
nell attivita endoscopica, preparazione di farmaci e attivita di counseling infermieristico nei trials in
pazienti affetti da MICI” a gravare sui fondi

- LUZZAI19: Studio clinico Gilead dal titolo: “Studi combinati di fase 3, in doppio cieco,
randomizzati, controllati con placebo, per la valutazione dell'efficacia e della sicurezza di
filgotinib ...”- PROT. N. GS-US-419-3895;

- LUZZA30: Studio clinico Abbvie dal titolo “Sperimentazione multicentrica, randomizzata, in
doppio cieco, controllata verso placebo e di induzione per valutare l'efficacia e la sicurezza di
risankizumab....” PROT. N. M16-067. '

I Direttore fa presente che I’incarico avra la durata di mesi 12 (dodici) ed ¢ previsto un
compenso complessivo al lordo di ritenute pari ad €13.000,00 (Euro tredicimila/00) da far gravare
sul suindicato fondo.

Requisiti di partecipazione:

1. laurea triennale in Infermieristica o Infermieristica Pediatrica;

2. iscrizione all’Ordine Professionale Infermieri (OPI);

3. documentata esperienza nell’adempimento dell’attivita di supporto ai medici nella

conduzione di trials clinici in pazienti con colite ulcerosa e malattie di Crohn;

4. attestazione di frequenza e superamento del Corso per Good Clinical Practice;
buona conoscenza della lingua inglese;
buone abilita informatiche nella gestlone di piattaforme on line sc1ent1ﬁche ed
internazionali, motori di ricerca, programmi di statistica e monitoraggio dati, software di
word processing, fogli di calcolo/lavoro, presentazioni di progetti.

o »
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Il Direttore fa presente, inoltre, che in data 20.03.2023 ¢ stato pubblicato sul sito dell’ Ateneo
un avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001, per la richiesta preliminare di
personale interno da destinare allo svolgimento delle attivita richieste e che alla data di scadenza non
risulta pervenuta alcuna candidatura.

Pertanto, con D.D. n. 12/2023 ¢ stata pubblicato il relativo bando di selezione, conclusosi con
la stipula del contratto con la Dott.ssa Margherita Berretta.

I1 Consiglio, a ratifica, all’unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.11 Ratifica richiesta bando per incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale — Prof. Luzza

I1 Dott. Ceravolo informa il Consiglio che il Prof. Luzza, con nota del 04/05/2023, ha chiesto
’emanazione di un bando per il conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del Regolamento per 1’affidamento di incarichi di lavoro autonomo
a personale esterno all’Universita degli studi Magna Graecia di Catanzaro — Incarichi di lavoro
autonomo di tipo professionale e/o occasionale (DR 877 del 21/7/2020), avente ad oggetto
I’individuazione di un coordinatore della ricerca clinica, all’interno del protocollo di studio APD334-
202, che possa “supportare la selezione e il reclutamento di pazienti partecipanti allo studio clinico
prot. n. APD334-202 fornendo uno screening telefonico dei pazienti probabilmente idonei, inserendo
le informazioni raccolte nella Banca Dati dei pazienti e contattando i potenziali partecipanti allo
studio”, a gravare sui fondi “LUZZA25”.

I1 Direttore fa presente che I’incarico avra la durata di mesi 6 (sei) ed € previsto un compenso
complessivo al lordo di ritenute pari ad € 5.760,00 (Euro cinquemilasettecentosessanta/00) da far
gravare sul suindicato fondo.

Requisiti di partecipazione:

1. diploma di scuola media superiore;

2. laurea magistrale/specialistica in Ingegneria Informatica e Biomedica;

3. documentata esperienza nell’adempimento di attivita relative al supporto all’arruolamento
dei pazienti nei trials clinici sulla terapia delle malattie inflammatorie croniche intestinali;

4. buona conoscenza della lingua inglese;

5. eccellenti abilitd informatiche nella gestione di piattaforme on line scientifiche ed
internazionali, motori di ricerca, programmi di statistica e monitoraggio dati, software di
word processing, fogli di calcolo/lavoro, presentazioni di progetti.

11 Direttore fa presente, inoltre, che in data 09/05/2023 ¢ stato pubblicato sul sito dell’ Ateneo
un avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001, per la richiesta preliminare di
personale interno da destinare allo svolgimento delle attivita richieste e che alla data di scadenza non
risulta pervenuta alcuna candidatura e, pertanto, con D.D. n. 29/2023 ¢ stato pubblicato il relativo
bando di selezione attualmente in fase di espletamento.

Il Consiglio, a ratifica, all’'unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.12 Ratifica richiesta bando per incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale (H) — Prof.
Mollace :

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Mollace, con nota del 08/06/2023, ha chiesto
I’emanazione di un bando per il conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del Regolamento per I’affidamento di incarichi di lavoro autonomo
a personale esterno all’Universita degli studi Magna Graecia di Catanzaro — Incarichi di lavoro
autonomo di tipo professionale e/o occasionale (DR 877 del 21/7/2020), avente ad oggetto “Gestione
degli estretti erbafi e delle preparazioni nutraceutiche nonché delle procedure di registrazione degli
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11 Direttore fa presente che I’incarico avra la durata di mesi 6 (sei) ed € previsto un compenso
complessivo al lordo di ritenute pari ad € 8.000,00 (Euro ottomila/00) da far gravare sul suindicato
fondo.

Requisiti di partecipazione:

1. laurea magistrale o specialistica;

2. documentata esperienza nell’adempimento di attivita relative alla gestione di attrezzature
scientifiche nel settore degli estratti erbali e delle preparazioni nutraceutiche nonché delle
procedure di registrazione degli stessi nutraceutici e studi di mercato;

3. buona conoscenza della hngua inglese.

11 Direttore fa presente, inoltre, che in data 6/7/2023 ¢ stato pubblicato sul sito dell’Ateneo un
avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001, per la richiesta preliminare di
personale interno da destinare allo svolgimento delle attivita richieste e che alla data di scadenza non
risulta pervenuta alcuna candidatura e, pertanto, il relativo bando di selezione ¢ attualmente in fase
di predisposizione.

Il Consiglio, a ratifica, all’'unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.13 Richiesta di attivazione assegno di ricerca — Prof. Pasquale De Fazio

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. De Fazio, con nota del 26/04/2023, ha richiesto
Iattivazione di un assegno di ricerca, con svolgimento di attivita assistenziale, dal titolo “Depressione
atipica e binge eating disorder: uno studio di correlazioni biologiche, epidemiologiche e cliniche”,
nell’ Area 06 Scienze mediche, SSD MED/25 Psichiatria.

La richiesta, che si allega alla presente unitamente alla scheda, prevede che 1’assegno abbia la
durata di 1 anno eventualmente rinnovabile, il cui importo annuo, pari ad € 25.000,00 piu oneri,
gravera su fondi di Ateneo (art. 2 comma 2 del Regolamento di Ateneo in materia di assegni di
ricerca).

11 Direttore fa presente che 1’attivita assistenziale sara svolta presso I’'UOC di Psichiatria, diretta
dal Prof. De Fazio, che ha gia comunicato la relativa disponibilita in merito. Inoltre, il Prof. De Fazio
provvedera a richiedere il parere al Comitato Etico sullo svolgimento dell’attivita di ricerca e a
trasmetterlo una volta ottenuto agli uffici competenti.

Il Direttore comunica al Consiglio che la richiesta & stata trasmessa alla Commissione Ricerca
del Dipartimento che ha espresso parere favorevole all’attivazione dell’assegno.

I1 Consiglio all’unanimita dei presenti approva la richiesta di attivazione dell’assegno di ricerca.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.14 Richiesta di rinnovo assegno di ricerca — Prof. Vincenzo Mollace

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Mollace con nota del 21/06/2022 ha presentato
istanza per il quinto rinnovo dell’assegno di ricerca Area 05 Scienze biologiche e Area 06 Scienze
mediche, SS.SS.DD. BIO/14 Farmacologia (settore prevalente) e MED/33 Malattie dell'apparato
locomotore, dal titolo “Studio dei nutraceutici nelle patologie degenerative dell'apparato
locomotore”, conferito alla Dott.ssa Rosamaria Bulotta.

La richiesta, che si allega unitamente alla scheda, prevede che 1’assegno abbia la durata di 12
mesi, eventualmente rinnovabile, il cui importo annuo, pari ad pari ad € 19.367,00 piu oneri, gravera
su fondi MOLLACES.

Il Direttore comunica al Consiglio che la richiesta & stata trasmessa alla Commissione Ricerca
del Dipartimento che ha espresso parere favorevole al rinnovo dell’assegno.

Valutata posmvamente I’ attwlta d1 rlcerca svolta e verificata |’esistenza del requisiti necessari al
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Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi. :

6.15 Richiesta di rinnovo assegno di ricerca — Prof.ssa Daniela Concolino

11 Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Daniela Concolino ha presentato istanza per il
I rinnovo dell’assegno di ricerca, senza svolgimento di attivita assistenziale, dal titolo “Studio
funzionale della mutazione del gene dell’Alfa-Galattosidasi c¢.3764>G (pS126G)”, nell’Area 06
Scienze mediche, SSD MED/38 Pediatria, conferito alla Dott.ssa Concetta Riillo.

La richiesta, che si allega unitamente alla scheda, prevede che ’assegno abbia per la durata di
anno, eventualmente rinnovabile, il cui importo complessivo, pari ad € 28.370,50, oneri inclusi,
gravera per € 20.000,00 su fondi CONCOLINOG e per € 8.370,50 sui fondi residui della Scuola di
specializzazione in Pediatria 2007/2008.

Il Direttore comunica al Consiglio che la richiesta & stata trasmessa alla Commissione Ricerca
del Dipartimento che ha espresso parere favorevole al rinnovo dell’assegno.

Valutata positivamente ’attivita di ricerca svolta e verificata I’esistenza dei requisiti necessari
al I rinnovo dell’assegno, il Consiglio all’unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.16 Ratifica richiesta di rinnovo assegno di ricerca — Prof. Giarelli

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Giarelli ha presentato istanza per il I rinnovo
dell’assegno di ricerca, senza svolgimento di attivita assistenziale, dal titolo “L’impatto della
pandemia da Covid-19 sugli stili di invecchiamento in Italia: I'approccio della disaster research”,
Area 14 Scienze politiche e sociali, SSD SPS/07 Sociologia generale, conferito alla Dr.ssa Marilin
Mantineo.

La richiesta, che si allega unitamente alla scheda, prevede che I’assegno abbia la durata di 12
mesi, eventualmente rinnovabile, il cui importo annuo, pari ad € 19.367,00 pili oneri gravera su fondi
di Ateneo.

Il Direttore informa altresi il Consiglio che il Magnifico Rettore in data 08/05/2023 ha
“aqutorizzato, in deroga all ultimo comma dell’art. 13 del vigente Regolamento in materia di Assegni
di Ricerca di Ateneo, che la valutazione relativa al rinnovo dell’assegno di ricerca dell’Area 14 sia
effettuata dal Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute al quale, nel caso specifico, afferisce
il Docente responsabile del contrattista”.

I1 Direttore comunica al Consiglio che la richiesta ¢ stata trasmessa alla Commissione Ricerca
del Dipartimento che ha espresso parere favorevole al rinnovo dell’assegno.

11 Direttore comunica altresi che in data 30/5/2023, con Decreto n. 28, ha approvato il predetto
rinnovo che sottopone a ratifica. '

Valutata positivamente 1’attivita di ricerca svolta e verificata 1’esistenza dei requisiti necessari
al I rinnovo dell’assegno, il Consiglio all’unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.17 Ratifica richiesta di rinnovo assegno di ricerca — Prof. Giarelli

I1 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Giarelli ha presentato istanza per il I rinnovo
dell’assegno di ricerca, senza svolgimento di attivita assistenziale, dal titolo “Studio di valutazione
partecipata della qualita percepita della medicina forestale per la promozione della salute”, Area 14
Scienze politiche e sociali, SSD SPS/07 Sociologia generale, conferito alla Dr.ssa Sonia
Chiaravalloti. '
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La richiesta, che si allega unitamente alla scheda, prevede che 1’assegno abbia la durata di 12
mesi, eventualmente rinnovabile, il cui importo annuo, pari ad € 19.367,00 pil oneri gravera su fondi
di Ateneo.

Il Direttore informa altresi il Consiglio che il Magnifico Rettore in data 08/05/2023 ha
“autorizzato, in deroga all’ultimo comma dell’art. 13 del vigente Regolamento in materia di Assegni
di Ricerca di Ateneo, che la valutazione relativa al rinnovo dell’assegno di ricerca dell’Area 14 sia
effettuata dal Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute al quale, nel caso specifico, afferisce
il Docente responsabile del contrattista™.

11 Direttore comunica al Consiglio che la richiesta ¢ stata trasmessa alla Commissione Ricerca
del Dipartimento che ha espresso parere favorevole al rinnovo dell’assegno.

11 Direttore comunica altresi che in data 30/5/2023, con Decreto n. 28, ha approvato il predetto
rinnovo che sottopone a ratifica.

Valutata positivamente 1’attivita di ricerca svolta e verificata ’esistenza dei requisiti necessari
al I rinnovo dell’assegno, il Consiglio all’unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.18 Richiesta di rinnovo assegno di ricerca — Prof. Vincenzo Mollace

11 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Mollace, con nota del 13/7/2023, ha presentato
istanza per il II rinnovo dell’assegno di ricerca, senza svolgimento di attivita assistenziale, nell’ Area
05 — Scienze biologiche, SSD BIO/14 Farmacologia, dal titolo “Effetto dei nutraceutici su un
sistema di co-colture in vitro di neurodegenerazione diabetica”, in favore della Dott.ssa Irene
Bava.

La richiesta, che si allega unitamente alla scheda, prevede che 1’assegno abbia per la durata di
anno, eventualmente rinnovabile, il cui importo complessivo, pari ad € 19.367,00 piu oneri gravera
su fondi MOLLACES.

Il Direttore fa presente che la richiesta & stata inoltrata alla Commissione Ricerca del
Dipartimento che ha espresso parere favorevole al rinnovo dell’assegno.

Valutata positivamente ’attivita di ricerca svolta e verificata 1’esistenza dei requisiti necessari
al II rinnovo dell’assegno, il Consiglio all’unanimita approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.19 Richiesta di modifica regime di impegno — Dott. Mattia Algeri
I1 Direttore informa il Consiglio che il Coordinatore dell’Area Risorse Umane, con nota del

7/4/2023, ha comunicato che il Dott. Mattia Algeri, RTDb SSD MED/38 Pediatria generale e
specialistica, ha chiesto di essere collocato in regime di tempo definito, ai sensi dell’art. 6, comma 6
della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 5/4/2023.

I1 Consiglio all’unanimita approva la richiesta.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.

6.20 Svolgimento di attivita extraistituzionali — Ratifica richiesta Prof. Pasquale De Fazio
I1 Direttore informa il Consiglio che il Prof. De Fazio, in data 05/04/2023, ha presentato una
richiesta di nulla osta finalizzata ad ottenere la prescritta autorizzazione, per lo svolgimento di compiti
istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e privati senza scopo di
lucro, presso I’ Ambulatorio specialistico di Psichiatria dell’Infermeria della Legione dei Carabinieri
Calabria. Ge b Car
L’impegno previsto decorre a far data/glall’1/1/2023)e prosegue fino al
11 Segretarjo ,?_f/ NN
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11 Direttore fa presente al Consiglio che il nulla osta & stato gia rilasciato in data 14/04/2023.

Il Consiglio, ad eccezione del Prof. De Sarro che si astiene, a ratifica, all’'unanimita esprime
parere favorevole.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.21 Svolgimento di attivita extraistituzionali — Ratifica richiesta Prof. Cataldo Patruno

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Patruno, in data 10/05/2023, ha presentato una
richiesta di nulla osta finalizzata ad ottenere la prescritta autorizzazione, per lo svolgimento di attivita
didattica e di ricerca presso la Scuola di Medicina dell’Universita “Federico II” di Napoli, a seguito
del conferimento dell’incarico di insegnamento di Dermatologia allergologica, professionale e
ambientale, per il periodo dall’1/6/2023 al 31/3/2024.

I1 Direttore fa presente al Consiglio che il nulla osta ¢ stato gia rilasciato in data 17/5/2023.

Il Consiglio, ad eccezione del Prof. De Sarro che si astiene, a ratifica, all’'unanimita esprime
parere favorevole.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.22 Richiesta periodo di studio e ricerca all’estero — Dr.ssa Lucia D’Antona

11 Direttore informa il Consiglio che la Dr.ssa Lucia d’Antona, RTDa SSD MED/03 Genetica
medica, ha chiesto di poter usufruire di un periodo di congedo di 6 mesi, a far data dall’1/10/2023, al
fine di svolgere un periodo di attivitd di studio e ricerca presso il Research unit, Inserm U1245
(Cancer and Brain Genomics), University of Rouen Normandy, che ha gia comunicato la relativa

Il Direttore fa presente che nell’istanza anzidetta la Dott.ssa D’ Antona ha dichiarato che tale
periodo & necessario per il prosieguo della propria attivita di ricerca.

Il Direttore comunica, altresi, che la Dr.ssa D’Antona ha chiesto di poter usufruire di un
contributo economico a carico dell’Ateneo pari ad € 6.000,00 per far fronte alle spese da sostenere
nel predetto periodo.

11 Consiglio, considerata la rilevanza del progetto presentato anche in relazione alle esigenze di
produttivita scientifica, ad eccezione della Dr.ssa D’ Antona che si astiene, all’unanimita dei presenti
approva e rimanda agli organi competenti per la determinazione del contributo richiesto.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi

6.23 Ratifica proposta di composizione collegio dei docenti del Dottorato in Scienze della Vita
I1 Direttore informa il Consiglio che nella proposta relativa alla composizione del Collegio dei
docenti del Dottorato di Ricerca in “Scienze della vita”, per il XXXIX ciclo, A.A. 2023/2024,
approvata unitamente alla richiesta di rinnovo del Dottorato medesimo nell’adunanza del 10/5/2023,
per puro errore materiale: '
- ¢ stato inserito il nominativo della Prof.ssa Angela Quirino, componente di altro Collegio di
Dottorato;
- non sono stati inseriti il nominativo della Prof.ssa Manuela Oliverio e del Prof. Francesco
Ortuso, che avevano manifestato la relativa disponibilita;
- relativamente al Dott. Antonio Mazzei non ¢ stata fornita alcuna specificazione riguardo
all’ente di appartenenza e, in ogni caso, non & pervenuta alcuna scheda di adesione da parte dello
stesso.
Pertanto, il Direttore con Decreti n. 26 e 27 del 2023, ha approvato la definitiva composizione
del Collegio dei docenti del Dottorato di Ricerca in “Scienze della vita”, per il XXXIX ciclo, A.A.
2023/2024, cosj corpe in allegato, che sQItopqne\%{atiﬁca del Consiglio.
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I1 Consiglio a ratifica, all’unanimita approva.
Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.24 Richiesta di afferenza — Dott.ssa Maria Rita Bianco

Il Direttore informa il Consiglio che la Dott.ssa Maria Rita Bianco, RTDa SSD MED/31
Otorinolaringoiatria, afferente al Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, con nota del
19/06/2023, prot. 12640, ha presentato richiesta di trasferimento al Dipartimento di Scienze della
Salute, per esigenze didattico-scientifiche.

Il Direttore ricorda al Consiglio che, in base a quanto previsto dalle disposizioni regolamentari
di Ateneo in materia, I’afferenza del personale docente ad un Dipartimento diverso da quello di
appartenenza necessita delle autorizzazioni del Dipartimento di provenienza, del Dipartimento di
nuova afferenza e del nulla osta del Senato Accademico.

I1 Consiglio all’'unanimita dei presenti, approva la richiesta di trasferimento della Dott.ssa Maria
Rita Bianco al Dipartimento di Scienze della Salute, per esigenze didattico-scientifiche, fermo
restando 1’acquisizione di tutte le necessarie ulteriori autorizzazioni. :

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.25 Ratifica richiesta svolgimento attivita lavorativa assegnista di ricerca — Prof.ssa Marta Greco

Il Direttore informa il Consiglio che la Dott.ssa Marta Greco, in qualita di Responsabile
Scientifico del Progetto PNRR — POC — 2022 - 12376842, ha chiesto, per esigenze legate alla
realizzazione del progetto, la partecipazione alle relative attivita di ricerca, a far data dal 20 maggio
2023, della Dott.ssa Vera Tocci, titolare di un contratto di collaborazione ad attivita di ricerca, ai
sensi dell’art. 22 della legge n. 240/2010, dal titolo “Efficacia e criticita delle Linee Guida italiane
per lo screening e la diagnosi di Diabete Mellito Gestazionale (GDM) e fattori predittivi di
complicanze materno-fetali”, Area 06 Scienze mediche, SSD MED/13 Endocrinologia, per un totale
di 200 ore (nel periodo 20 maggio 2023 — 31 agosto 2023) della quale ha raccolto la relativa
disponibilita.

11 Direttore fa presente che il prof. Brunetti, in qualita di responsabile scientifico dell’assegnista,
ha gia espresso parere favorevole in merito alla partecipazione al suddetto progetto.

Il Direttore informa il Consiglio di aver gia provveduto a rilasciare il relativo nulla osta, con
Decreto n. 25 del 20/5/2023, che sottopone a ratifica.

11 Consiglio, verificato che, a norma di quanto previsto dall’art. 10 del suddetto Regolamento,
’attivita & compatibile con I’attivita di ricerca, ¢ occasionale e di breve durata, non comporta conflitti
di intessi con la specifica attivita di ricerca svolta, non reca alcun pregiudizio all’immagine o agli
interessi dell’ Ateneo, vista 1’autorizzazione del docente Responsabile, all’unanimita, a ratifica,
esprime parere favorevole alla richiesta.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.26 Svolgimento di attivita extraistituzionali — Ratifica richiesta Prof. Stefano Alcaro

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Alcaro, in data 04/07/2023, ha presentato una
richiesta di nulla osta finalizzata ad ottenere la prescritta autorizzazione, per lo svolgimento di compiti
istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e privati senza scopo di
lucro e, precisamente, per ricoprire il ruolo di Presidente del CdA dell’associazione CRISEA, Centro
di Ricerca e Servizi Avanzati per I’innovazione Rurale Condoleo, per il periodo dall’1/7/2023 al
30/06/2027.

I1 Direttore fh presente al Consiglio che il nulla osta ¢ stato gia rilasciato in data 07/07/2023.
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11 Consiglio, ad eccezione del Prof. De Sarro che si astiene, a ratifica, all’unanimita esprime
parere favorevole.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.27 Svolgimento di attivita extraistituzionali — Ratifica richiesta Prof.ssa Claudia Pileggi

11 Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Pileggi, in data 30/06/2023, ha presentato una
richiesta di nulla osta finalizzata ad ottenere la prescritta autorizzazione, per lo svolgimento di
funzioni didattiche e di ricerca e, precisamente, il ruolo di Responsabile Scientifico del Corso ECM
“Management iter vaccinae: Herpes Zoster nei reparti di oncologia”, per il periodo da Giugno a
Dicembre 2023.

11 Direttore fa presente al Consiglio che il nulla osta ¢ stato gia rilasciato in data 07/07/2023.

11 Consiglio, ad eccezione del Prof. De Sarro che si astiene, a ratifica, all’unanimita esprime
parere favorevole.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.28 Valutazione attivita Ricercatore a tempo determinato — Dr.ssa Natalia Malara

11 Direttore informa il Consiglio che, in data 10/07/2023, la Dr.ssa Natalia Malara, ricercatore
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della legge n. 240/2010, SSD MED/46
Scienze tecniche di medicina di laboratorio, in servizio presso il Dipartimento dal 07/07/2022, ha
presentato la richiesta di valutazione della propria attivita tecnico-scientifica e didattica relativa al
primo anno, cosi come previsto dall’art. 10, comma 3 del Regolamento di Ateneo per reclutamento
dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della legge 240/2010 suindicato. Alla richiesta
¢ allegata la predetta relazione.

11 Consiglio, ad eccezione della Dr.ssa Natalia Malara che si astiene, all’unanimita dei presenti
dei presenti approva la relazione tecnico-scientifica e didattica sull’attivita svolta dalla medesima.

Questa parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.29 Valutazione attivita Ricercatore a tempo determinato — Dott.ssa Teresa Soda

I1 Direttore informa il Consiglio che, in data 27/06/2023, la Dott.ssa Teresa Soda, ricercatore a
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della legge n. 240/2010, SSD BIO/09
Fisiologia, in servizio presso il Dipartimento dall’1/07/2022, ha presentato la richiesta di valutazione
della propria attivita tecnico-scientifica e didattica relativa al primo anno; cosi come previsto dall’art.
10, comma 3 del Regolamento di Ateneo per reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24 della legge 240/2010 suindicato. Alla richiesta ¢ allegata la predetta relazione.

Il Consiglio all’'unanimita dei presenti dei presenti approva la relazione tecnico-scientifica e
didattica sull’attivita svolta dalla medesima.

Questa parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.30 Valutazione attivita Ricercatore a tempo determinato — Dott. Rocco Spagnuolo

11 Direttore informa il Consiglio che, in data 14/06/2023, il Dott. Rocco Spagnuolo, ricercatore
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della legge n. 240/2010, SSD MED/12
Gastroenterologia, in servizio presso il Dipartimento dal 15/06/2022, ha presentato la richiesta di
valutazione della propria attivitd tecnico-scientifica e didattica relativa al primo anno, cosi come
previsto dall’art. 10, comma 3 del Regolamento di Ateneo per reclutamento dei ricercatori a tempo
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determinato ai sensi dell’art. 24 della legge 240/2010 suindicato. Alla richiesta ¢ allegata la predetta
relazione.

Il Consiglio, ad eccezione del Dott. Rocco Spagnuolo e del Prof. Luzza che si astengono,
all’unanimita dei presenti dei presenti approva la relazione tecnico-scientifica e didattica sull’attivita
svolta dal medesimo.

Questa parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.31 Richiesta attivazione procedura di reclutamento per tecnologo a tempo determinato —
Prof. Luzza

Il Dott. Ceravolo comunica al Consiglio che, con nota del 18/07/2023, il Prof. Luzza ha
richiesto ’attivazione di una procedura per il reclutamento di un tecnologo a tempo determinato (full-
time 100%) il cui costo complessivo, pari ad € 70.000,00, gravera per la quota pari ad € 15.000,00
sui fondi LUZZA20, per la quota pari ad € 26.000,00 sui fondi LUZZA22, per la quota pari ad
€ 8.000,00 sui fondi LUZZA31 e per la restante quota di € 21.000,00 sui fondi LUZZA47.

I progetti per i quali il tecnologo fornira supporto tecnico ed amministrativo sono:

- Attivitd in qualitd di Clinical Research Coordinator, gestione delle apparecchiature

biomedicali, compilazione CRF, gestione delle piattaforme inerenti lo studio clinico;

- Mantenimento dei source documents, gestione e coordinamento con eventuali altre Unita
Operative coinvolte nello studio, gestione della contabilita del farmaco o dispositivo
sperimentale (ove applicabile), gestione dei dati raccolti durante la sperimentazione € loro
trasferimento nell'apposita scheda raccolta dati, gestione di eventuali eventi avversi seri (SAE)
segnalati dallo staff medico di studio, ed eventuale loro notifica al promotore e al Comitato
Etico;

- Organizzazione e gestione dei monitoraggi in accordo con il Clinical Research Associate
(CRA), il quale si occupa di monitorare I'andamento della sperimentazione clinica per conto
dello Sponsor di studio. Organizzazione e gestione di eventuali audit e ispezioni.

Il contratto avra la durata di 18 mesi con un regime di impegno full-time 100% (36 ore

settimanali) e il trattamento economico sara relativo alla posizione economica D3.

11 Direttore fa presente che il requisiti di ammissione indicati sono: 1) possesso della Laurea in
Biotecnologie Mediche (LM-9); Abilitazione alla professione di biologo; Diploma di
Specializzazione in Patologia clinica; comprovata esperienza almeno quinquennale nell’attivita
oggetto dell’incarico.

I1 Consiglio, ad eccezione del Prof. Luzza che si astiene, all’unanimita approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.32 Richiesta di rinnovo assegno di ricerca — Prof. Antonio Brunetti

I1 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Brunetti, con nota del 26/7/2023, ha presentato
istanza per il I rinnovo dell’assegno di ricerca, con svolgimento di attivita assistenziale, nell’ Area 06
— Scienze mediche, SSD MED/13 Endocrinologia, dal titolo “Efficacia e criticita delle Linee Guida
Italiane per lo screening e la diagnosi di Diabete mellito Gestazionale (GDM) e fattorl
predittivi di complicanze materno-fetali”, in favore della Dott.ssa Vera Tocci.

La richiesta, che si allega unitamente alla scheda, prevede che 1’assegno abbia per la durata di
anno, eventualmente rinnovabile, il cui importo complessivo, pari ad € 25.000,00 piu oneri gravera
su fondi di Ateneo, fondi che saranno restituiti non appena verranno trasferiti i fondi del progetto di
ricerca PNRR-POC-2022-12376842 dei quali ¢ Responsabile la Prof.ssa Marta Greco che ha gia
rilasciato il relativo benestare.
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11 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Brunetti ha dichiarato che 1’attivita assistenziale si
svolgera presso la UOC di Endocrinologia dell’ AOU Mater Domini diretta dal medesimo, che ha gia
dichiarato la propria disponibilita ad accogliere I’assegnista.

Il Direttore, infine, fa presente al Consiglio che il Prof. Brunetti ha presentato al Comitato Etico
della Regione Calabria la richiesta di parere in ordine al programma di ricerca a cui afferisce I’assegno
e sara cura del medesimo responsabile scientifico produrre quanto necessario agli uffici competenti.

Il Direttore comunica al Consiglio che la richiesta ¢ stata trasmessa alla Commissione Ricerca
del Dipartimento che ha espresso parere favorevole al rinnovo dell’assegno.

Valutata positivamente 1’attivita di ricerca svolta e verificata I’esistenza dei requisiti necessari
al II rinnovo dell’assegno, il Consiglio all’unanimita approva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

7. Studi Clinici, Convenzioni, Contributi e Provvedimenti per la Ricerca
7.1 Ratifica stipula contratto di supporto economico allo studio clinico APD334-202. — WCG
Frankfurt GmbH — Prof. Luzza

11 Dott. Ceravolo informa il Consiglio che il Prof. Luzza, con nota del 28/04/2023, ha presentato
richiesta di stipula di un contratto con la WCGFrankfurt GmbH, avente ad oggetto I’erogazione di
un contributo economico complessivo pari ad € 5.760,00 volto all’individuazione di un Coordinatore
della ricerca clinica, a sostegno dello studio APD334-202, attualmente in itinere.

Il Dott. Ceravolo fa presente che per I’individuazione del Coordinatore ¢ in fase di svolgimento
una procedura di selezione pubblica di cui al punto 6.11.

11 Consiglio, ad eccezione del Prof. Luzza che si astiene, all’unanimita, a ratifica, approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

7.2 Iniziative progettuali — Ratifica richiesta Prof. Massimo Fresta
Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Massimo Fresta, in data 10/5/2023, ha presentato una
richiesta di nulla osta, gia rilasciato, per la partecipazione al bando Kii-ERA.NET Call 2023 - WoundClay.
Ai sensi della nota del Direttore Generale del 26/03/2013 sulle “Modalita procedurali per iniziative
progettuali e accordi di collaborazione” si indicano gli elementi utili al fine del perfezionamento degli atti
consequenziali, precisando che I’iniziativa ¢ compatibile con le attivita di ricerca dipartimentali:
- Riferimenti del bando e scadenza presentazione progetto:
M-ERA.NET Call 2023. Riferimento Regionale: Programma Regionale Calabria FESR — FSE-F 2021-2027.
Codice CCI n. 2021ITI6FFPRO03. Decisione C (2022) 8027 del 03/11/2022
-Ente Finanziatore:
Unione Europea
-Titolo del Progetto:
Medical devices based on clay minerale for the treatment of Chronic skin wounds. Project Acronym
WoundClay.
- Responsabile scientifico UMG:
Prof. Massimo Fresta
- Obiettivo del Progetto:
This project will develop multifunctional biomaterials for wound healing, mitigating unmet clinical needs by
the design of efficient, and products combining nanoclays, biopolymers and specific skin bioacthies to obtain
systems directed to prevent, cure or rehabilitate wounds. This project will clear current bottlenecks in wound
therapies, improved aspects of biocompatibility, biospecificity, bioactivity, biodegradability, and longevity of
medical devices (MDs), medicinal products (MPs) or cosmetic products (CP) without physiological and
biomechanical constraints. In particular, the project concept is nove| and ambitious since ulcers are not only
addressed once they have occurred, but also the approach includes their prevention (which is imperative in
some types of ulcers, such as pressure ulcer) and the rehabilitation of the skin atter the closure of the wound,
avoiding scars and regurrence of the ulcer.
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- Attivita da svolgere e relativi impegni dell'Ateneo:
research activity in the field pharmaceutical technology and nanotechnology and development of prototypes.
The department must ensure the facilities of the laboratories and research spaces, as well as accessibility to the

instruments already in possession.

Partenariato
-Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, Instituto Andaluz de Ciencias de la Tierra, CSIC-UGR,

Granada, Spain;
-Department of Pharmacy and Pharmaceutical Technology, University of Granada, Granada, Spain;
-Departamento de Quimica Fundamental, Instituto de Quimica, Universidade de Sao Paulo (USP), San Paolo,
Brazil,
-Laval University, Quebec, Canada;
-Scientific Computations Department, Institute of information and Communication Technologies, Bulgarian
Academy of Sciences, Sofia, Bulgaria
Costo totale del progetto: € 500.000,00
Costo totale del progetto per UMG: € 500.000,00
Quota a carico ente finanziatore € 500.000,00
Quota cofinanziamento del’'UMG € -----------

I1 Consiglio a ratifica all’'unanimita esprime parere favorevole.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici competenti
per i provvedimenti relativi.

7.3 Iniziative progettuali — Ratifica richiesta Dott.ssa Sara Carpi

11 Direttore informa il Consiglio che la Dott.ssa Sara Carpi, in data 17/5/2023, ha presentato
una richiesta di nulla osta, gia rilasciato, per la partecipazione al bando European Leukodystrophies
Association (ELA) 2023.

Al sensi della nota del Direttore Generale del 26/03/2013 sulle “Modalita procedurali per
iniziative progettuali e accordi di collaborazione” si indicano gli elementi utili al fine del
perfezionamento degli atti consequenziali, precisando che 1’iniziativa ¢ compatibile con le attivita di
ricerca dipartimentali:

- Riferimenti del bando e scadenza presentazione progetto:

Call for research proposals ELA 2023, scadenza 1 giugno 2023, https://call.elaintemational.eu/en-
Ente Finanziatore:

European Leukodystrophies Association

-Titolo del Progetto:

Study of GPR65 as a new Krabbe disease drug target.

- Responsabile scientifico UMG:

Dott.ssa Sara Carpi

- Obiettivo del Progetto:

La malattia di Krabbe (KD, o leucodistrofia a cellule globoidi) ¢ una malattia neurodegenerative
causata dal deficit dell'enzima lisosomiale galattocerebrosidasi (GALC). La forma. infantile
rappresenta 1'85-90% dei casi e 1 primi sintomi si manifestano entro i 3-6 mesi di vita e progredisce
fino ad uno stato vegetativo ed alla morte che avviene entro i primi 2 anni di vita. Sfortunatamente,
per i bambini che hanno gia sviluppato sintomi non esiste un trattamento che possa cambiare il
decorso della malattia. Il trattamento, quindi, si concentra sulla gestione dei sintomi attraverso cure
di supporto. Attualmente, la letteratura indica che la correzione del deficit di GALC potrebbe non
essere sufficiente per curare i pazienti con KD, suggerendo che attori non ancora identificati
potrebbero essere implicati nella patogenesi della KD. In questo contesto, abbiamo alcune prove che
ci indicano la proteina denominata GPR65 come un fattore chiave nella patogenesi della malattia.
Noi proponiamo un'approfondita indagine su GPR65 e la sua valutazione come bersaglio
farmacologico nella KD. In particolare, miriamo a valutare 1'espressione di GPR65 in campioni di
pa21ent1 con KDea testare farmaci in grado di correggere il deficit di GPR65. Inoltre, valutexemo la
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sostitutiva GALC. In caso di esito positivo del progetto, la terapia basata sul trattamento con I'mRNA
codificante per GPR65 potrebbe essere utilizzata in combinazione con la terapia di correzione del
deficit di GALC per aiutare a raggiungere il completo recupero dei pazienti con K.D.
- Attivita da svolgere e relativi impegni dell' Ateneo:
11 laboratorio UMG si occupera della valutazione dei livelli di espressione della proteina GPR65 in
campioni bioptici di pazienti con la malattia di Krabbe ed in soggetti sani. Saranno eseguite analisi
proteiche in campioni di modelli animali di topi Twitcher, il modello spontaneo della malattia di
Krabbe. Il laboratorio UMG si occupera inoltre della creazione di linee cellulari GALC knock-down
di microglia e monociti/macrofagi utilizzando la tecnica CRISPRICas9 e procedera alla loro
caratterizzazione fenotipica e molecolare. In questi modelli cellulari saranno infine condotti studi di
rescue attraverso la veicolazione di mRNA codificati.
Partenariato
NEST, Istituto Nanoscienze-CNR and Scuola Normale Superiore di Pisa
Costo totale del progetto: € 120.000,00
Costo totale del progetto per UMG: € 108.000,00
Quota a carico ente finanziatore € 108.000,00
Quota cofinanziamento del’UMG € -----------

I1 Consiglio a ratifica all’unanimita esprime parere favorevole.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

7.4 Ratifica richiesta contributo — Prof.ssa Mauro

I Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Mauro, PA SSD SECS-P/07, afferente al
Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica, con nota del 27/4/2023, nell’ambito delle attivita
di Terza Missione di Ateneo, ha richiesto un contributo del Dipartimento per 1’organizzazione del
Workshop che si € svolto presso I’ Ateneo nelle giornate dal 22 al 27 maggio 2023 e che si € concluso
con I’iniziativa “Prevenire vuol dire curare”, con 1’obiettivo di sensibilizzare la popolazione alla
prevenzione.

I1 Consiglio, all’unanimita dei presenti, a ratifica, in conformita a quanto previsto nella delibera
del Consiglio del 26/3/2014, punto 3.3, approva la richiesta di concessione del contributo nella misura
di € 2.000,00, cosi come previsto per i Congressi Nazionali.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

7.5 Ratifica richiesta contributo — Prof. Amerigo Giudice

11 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Amerigo Giudice, con nota del 15/05/2023, ha
richiesto un contributo del Dipartimento per il IV Incontro Nazionale delle Scuole di Specializzazione
in Chirurgia Orale che si terra presso 1’ Ateneo nelle giornate del 9 e 10 giugno 2023.

Il Consiglio, all’unanimita dei presenti, in conformitd a quanto previsto nella delibera del
Consiglio del 26/3/2014, punto 3.3, a ratifica, approva la richiesta di concessione del contributo nella
misura di € 2.000,00, cosi come previsto per i Congressi Nazionali. ‘

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

7.6 Ratifica richiesta patrocinio e contributo — Prof. Nobile

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Nobile, con nota del 5/6/2023, ha richiesto il
patrocinio del Dipartimento, oltre ad un eventuale contributo, per 1’organizzazione del Congresso
Interregionale della Societa italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica (SItI), che si
svolgera nelle gio nate dal 14 al 16 settembre 2023 a Vibo Valentia
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Il Consiglio, all’unanimita dei presenti, in conformitd a quanto previsto nella delibera del
Consiglio del 26/3/2014, punto 3.3, a ratifica, approva la richiesta di concessione del contributo nella
misura di € 1.000,00, cosi come previsto per i Congressi Regionali.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

7.7 Ratifica richiesta patrocinio e contributo — Prof. Procopio

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Procopio, con nota del 13/6/2023, ha richiesto il
patrocinio del Dipartimento, oltre ad un eventuale contributo, per I’organizzazione del Convegno dal
titolo “II cibo mediterraneo” che si svolgera nella giornata del 21 settembre 2023 a Lovere (BG).

Il Consiglio, all’unanimita dei presenti, in conformita a quanto previsto nella delibera del
Consiglio del 26/3/2014, punto 3.3, a ratifica, approva la richiesta di concessione del contributo nella
misura di € 2.000,00, cosi come previsto per i Congressi Nazionali.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

7.8 Comunicazione chiusura studio clinico GWR-SOW-00013113.0 e rinuncia liquidazione quote
— Prof. Emilio Russo

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Emilio Russo, con nota del 26/5/2023, ha
comunicato che in relazione al contratto stipulato in data 03.09.2020 con la societa GW Research
Limited, inerente lo studio clinico GWR-SOW- 00013113, per necessita scientifiche si ¢ provveduto
ademendare pitl volte il contratto stesso con un aumento delle cifre incassate per cui, rispetto al piano
finanziario di previsione, a seguito degli emendamenti suindicati,e a conclusione delle attivita di
ricerca, & stato registrato un aumento del corrispettivo a favore del Dipartimento, nello specifico si
riporta il surplus di fatturazione pari a € 7.871,69.

Il Prof. Russo ha dichiarato di voler rinunciare alla liquidazione del proprio compenso e al
compenso previsto a favore del Co-PI e ha chiesto di poter inserire tali cifre in eccesso sul fondo
relativo al Progetto, in modo da poter essere utilizzate successivamente per ulteriori necessita
scientifiche e di ricerca.

Il Consiglio, ad eccezione del Prof. Russo che si astiene, all’unanimita esprime parere
favorevole.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

7.9 Richiesta stipula accordo attuativo con la Fondazione Policlinico Universitario Agostino
Gemelli IRCCS Roma — Prof.ssa Roncada

11 Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Roncada, con nota del 31/5/2023, ha presentato
richiesta di stipula di un accordo attuativo con la Fondazione Policlinico Universitario Agostino
Gemelli IRCCS Roma, avente ad oggetto la collaborazione, in qualita di UO, nell’ambito bando
PNRR — Missione 6 — Componente 2 — Investimento 2.1 “Valorizzazione e potenziamento della
ricerca biomedica del SSN” (di seguito “Bando”), il progetto PNRR-POC-2022-12376208 dal titolo
“Integrated One Health -OMICS to identify the impacts of microplastics (I-OHM) "

Il Direttore informa il Consiglio che I’Accordo ha durata di 24 mesi a decorrere dal 20 maggio
2023, data di avvio formale del Progetto, piti I’ulteriore eventuale periodo di proroga di massimo 6
mesi concesso dal Ministero e che per la realizzazione del Progetto € assegnato dal Ministero all’Unita
Operativa I’importo complessivo di € 400.000,00 (Euro quattrocentomila/00).

I1 Consiglio all’unanimita approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provyedimenti relativi.
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7.10 Iniziative progettuali — Ratifica richiesta Dott.ssa Sara Carpi

Il Direttore informa il Consiglio che la Dott.ssa Sara Carpi, in data 16/6/2023, ha presentato
una richiesta di nulla osta, gia rilasciato, per la partecipazione al PNRR M6/C2.

Ai sensi della nota del Direttore Generale del 26/03/2013 sulle “Modalita procedurali per
iniziative progettuali e accordi di collaborazione” si indicano gli elementi utili al fine del
perfezionamento degli atti consequenziali, precisando che I’iniziativa € compatibile con le attivita di
ricerca dipartimentali:

- Riferimenti del bando e scadenza presentazione progetto:

bando PNRR Missione: M6/componente: C2, Investimento: 2.1 Valorizzazione e potenziamento
della ricerca biomedica del SSN — Scadenza 11 luglio 2023

Ente Finanziatore:

Ministero della Salute

-Titolo del Progetto:

Microorganisms-derived epitopes for development of novel cancer Immunotherapy strategies —
MicroVac

- Responsabile scientifico UMG:

Dott.ssa Sara Carpi

- Obiettivo del Progetto:

Tumor associated antigens (TAAs) may share high sequence and structure homology with non-self
microorganisms-derived antigens (MoAs) from viruses and bacteria, including those in the gut
microbiota. T cells cross reactivity against the paired homologous TAAs and MoAs has been
demonstrated, suggesting an anti-tumor effect of MoA-specific CD8+ T cells. Such molecular
mimicry may elicit a natural preventive anti-cancer immunity, upon exposure during lifetime to
microorganisms. More importantly, may represent an unexplored opportunity to select MoAs to
develop highly innovative preventive as well as therapeutic off-the-shelf cancer immunotherapies.
Indeed, by definition, such non-self MoAs are highly irnmunogenic because not subjected to immune
tolerance. The project will allow for the first time a deep evaluation of the homology between TAAs
and MoAs for developing highly innovative and possibly effective anticancer therapies to be
implemented in patients non responders to ICI therapy.

- Attivita da svolgere e relativi impegni dell' Ateneo:

Il laboratorio UMG si occupera della caratterizzazione di un innovativo sistema di delivery di
Antigeni associati al tumore (TAA) e antigeni derivati da microrganismi non-self (MoA). Le
nanoparticelle saranno funzionalizzate per un targeting specifico verso le cellule dendritiche. Il
laboratorio UMG si occupera di studiare 1'up-take delle nanoparticelle e la risposta cellulare nelle
cellule dendritiche derivate da monociti (MDDC). Saranno analizzati parametri quali la vitalita
cellulare, la risposta inflammatoria, il fenotipo MDDC, i marcatori di attivazione, l'elaborazione
dell'antigene attraverso saggi immuni enzimatici, westem-blotting, microscopia confocale e a
fluorescenza e real-time PCR.

Partenariato

1) Istituto nazionale tumori Fondazione Giovanni Pascale, Division of Innovative Immunological
Models

2) IEO - Istituto Europeo di Oncologia, Division of Experirnental Oncology, Microbiome and
Antitumor Innnunity

3) Universita degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Medicina molecolare e Biotecnologie
medich

Costo totale del progetto: € 1.000.000,00

Costo totale del progetto per UMG: € 100.000,00

Quota a carico ente finanziatore € 100.000,00
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I1 Consiglio a ratifica all’unanimita esprime parere favorevole.
Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

7.11 Iniziative progettuali — Ratifica richiesta Prof. Luca Gallelli

I1 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Luca Gallelli, in data 28/6/2023, ha presentato una
richiesta di nulla osta, gia rilasciato, per la partecipazione al bando INTERREG IPA-ADRION 00232,
con un progetto dal titolo “Bio-Farms Cluster”.

Al sensi della nota del Direttore Generale del 26/03/2013 sulle “Modalita procedurali per
iniziative progettuali e accordi di collaborazione” si indicano gli elementi utili al fine del
perfezionamento degli atti consequenziali, precisando che I’iniziativa &€ compatibile con le attivita di
ricerca dipartimentali:

- Riferimenti del bando e scadenza presentazione progetto:

INTERREG IPA-ADRION 00232 — Scadenza 30/06/2023

Ente Finanziatore:

INTERREG IPA-ADRION 00232

-Titolo del Progetto:

Bio-Farms Cluster

- Responsabile scientifico UMG:

Prof. Luca Gallelli

- Obiettivo del Progetto:

La creazione di un cluster internazionale denominato “Biofarms” per il potenziamento di attivita di
innovazione, trasferimento tecnologico e cooperazione tra i membri del partenariato (9 partner in 4
Paesi UE).

- Attivita da svolgere e relativi impegni dell' Ateneo:

L’ateneo sara capofila e supervisore scientifico del Cluster.

Partenariato

GOEL Social Cooperative

PORA Regional Development Agency of Koprivnica Krizevei County Hrvatska
Krizevci University of Applied Sciences Hrvatska

Chamber of Commerce and Industry of Slovenia

Regional economic development agency for Sumadija and Pomoravlje — Serbia
Association “Digital Fabrication Laboratory” FabLab B&H Bosnia and Herzegovina
The Factory [.K.E. Ellada

Agency for Sustainable Development Shqiperia

Costo totale del progetto: € 1.250.000,00

Costo totale del progetto per UMG: € 176.789,76

Quota a carico ente finanziatore € 150.271,30

Quota cofinanziamento dell’UMG € 26.518,46 (spese personale docente e ricercatore)

I1 Consiglio a ratifica all’unanimita esprime parere favorevole.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

7.12 Ratifica accettazione contributo liberale — Prof.ssa Concolino

I1 Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Concolino ha comunicato che la ACAP MR
ONLUS, intende procedere ad effettuare una donazione di € 65.000,00 da destinare allo studio delle
malattie rare e delle malattie metaboliche ereditarie in ambito pediatrico.

Il Direttore fa presente di aver gia accettato la predetta donazione al fine di porre in essere gli
atti necessari per I’incasso della somma da destinare alla predetta finalita.




Verbale n° 10/2023 del 27/07/2023

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

7.13 Richiesta accettazione contributo liberale — Prof. Amato

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Amato ha comunicato che la FONDAZIONE Cassa
di Risparmio di Calabria e di Lucania, intende procedere ad effettuare una donazione di € 11.000,00
da destinare al supporto dell’iniziativa di ricerca scientifica e tecnologica “Ruolo e modulazione dei
linfociti Th17 e dell’asse IL23R — SGKI — RANBP nelle leucemie e linfomi B-T pediatriche”.

Il Direttore fa presente di aver gia accettato la predetta donazione al fine di porre in essere gli
atti necessari per I’incasso della somma da destinare alla predetta finalita.

I1 Consiglio all’unanimita dei presenti a ratifica approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

8. Varie ed eventuali
8.1 Richiesta dismissione attrezzature — Prof.ssa Morittu

11 Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Morittu, con nota del 12/07/2023, ha chiesto la
dismissione, a causa di mancato funzionamento, della seguente attrezzatura in dotazione al
Laboratorio di Analisi degli alimenti zootecnici, sito presso il 7° livello del Corpo H, Edificio delle
Bioscienze:

Frigorifero sottobanco Fiocchetti, Dipartimento di Scienze della Salute INV. 00017303;

Frigorifero sottobanco Fiocchetti, Dipartimento di Scienze della Salute INV. 00017302.

Il Direttore fa presente che la dismissione si rende necessaria a causa del notevole esborso
economico previsto per la riparazione dei medesimi, come evidenziato nella richiesta e come da
preventivo allegato alla medesima.

I1 Consiglio all’unanimita approva la dismissione dell’attrezzatura come sopra individuata.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.

Non essendovi null’altro da discutere la seduta si chiude alle ore 11:32.

Ili ettore

1l Segrer 5,
! :




